REFERANS

MAHSUM ALTUNKAYA:
Tiirkiye-Suriye ticaretinde
hedef 10 milyar dolar

CELAL KADOOGLUY:
Ihracatin giicii 6ngoriilebilir
destekten geciyor

HALIL CANKAR:
Kiigiik bir atolyeden
global bir markaya-doniistiik

TIM Hah Sektérii Kurulu Bagka
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yeni nesi———
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BIRLIKTE
GUGLOY(Z

Turkiye’nin énde gelen sanayi kuruluslarindan biriyiz,
bir asr asan bagsarili gecmisimizle gelecege glivenle
bakmanin hakli gururunu yastyoruz.

Basta grubun amiral gemisi konumundaki tekstil sektérinde
olmak (izere Tiirkiye’'de ve global arenada pek ¢ok alanda
liderligimizi sdrdiriirken, ayni zamanda Tirkiye’nin

en buyuk yenilenebilir enerji, ¢cimento ve ambalaj dreticileri
arasinda yer alyoruz.

Binlerce calisanimizla Ureterek 100’0 askin Ulkeye
ihracat gerceklestiriyoruz. Her adimda daha guclii bir
Turkiye hedefiyle ilerliyoruz.

/sankoholding f /SANKOHolding A.S.
3 /SankoHolding iin /sankoholding

SANKO www.sanko.com.tr
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GAZIANTEP'TE

ALISVERISIN
YENiI SAHNESI

———————

Gaziantep'in ilk agik hava aligveris merkezi
En City ile sehir, aligverisin yeni yuzuyle tanigiyor.

GESITLI ‘ lPPLEZZET ‘ GENIS OO SOSYAL
MAGAZALAR DURAKLARI OTOPARK /Y ALANLAR

¢, 03423000909 cihangroup _ @www.cihqn—group.com
Q ibrahimli Mah. 35047 Nolu Cad. No: 1/B Sehitkamil / GAZIANTEP
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REFERANS

ERONOMh

iS VE EKONOMI DERGISi

imtiyaz Sahibi
Omer Abdurrahman Yavuz

Genel Yayin Yonetmeni
Ahmet Yavuz

Sorumlu Yazi isleri Midirs
Mahmut Yavuz

Yazi isleri
Ahmet Aslan
Enver Karayilan

Gorsel Yonetmeni
Feyzullah Kiyak

Grafik Tasarim
Aksa Ajans

Reklam ve Halkla iliskiler
Mustafa Simsek

Baski Yeri
Sons6z Gazetecilik,Matbacilik
Rek. ins. Sti. ivedik 0.S.B
Matbacilar Sitesi
0.312 3945771

Yonetim Yeri
incilipinar Mahallesi Kibris Cad.
No:22 Ersoy Is Mer. Kat:3/13
Sehitkamil/Gaziantep

irtibat:
Tel: 0.342 323 23 86
Cep: 0.506 806 63 63

Derginin tUm yayin haklari
Referans Medya’ya aittir.

AHMET ASLAN

EDITOR

Degerli okuyucularimiz merhaba,

Gaziantep ekonomisinde yeni bir
donem bagladi. GSO, GTO ve GTB
secimleri tamamlandi. Simdi gozler,
secimin ardindan ortaya ¢ikacak
yeni ekonomik yol haritasinda.

Gaziantep; tiretimi, ihracati

ve girisimcilik kiilttirtiyle

Ttirkiye ekonomisinin 6nemli
merkezlerinden biri. Ancak
ontimiizdeki donem, gecmisten
farkli olarak daha zorlu bir rekabet
ortamu getiriyor.

Finansman maliyetleri, enerji
fiyatlari, nitelikli is giicii, kiiresel
rekabet ve yesil doniisiim, kent
ekonomisinin temel giindemleri
arasinda.

Bu nedenle yeni donemde oda ve
borsalarin yalnizca sektorlerin
mevcut sorunlarini takip etmesi
yeterli olmayacak. Katma degerli
tiretim, markalasma, dijitallesme,

yapay zeka, enerji verimliligi ve
yeni ihracat pazarlar1 konusunda
daha giiclii bir ortak akla ihtiyacg
var.

GSO sanayinin, GTO ticaretin, GTB
ise tarim ve gida ekonomisinin
onemli temsilcileri. Ancak Gaziantep
ekonomisinin giicti, bu alanlarin
birbirine bagli olmasindan geliyor.

Antep fistigindan tekstile,
makineden gidaya kadar her
sektoriin ortak hedefi ayni olmalx:

Daha fazla tiretmek degil, daha
yiiksek katma deger tiretmek.

Secimler geride kald1. Simdi
ontimiizde dort yillik yeni bir
donem var.

Gaziantep’in ekonomik gelecegini
belirleyecek olan artik se¢im
sonuclar1 degil, bu donemde
ortaya konulacak ortak vizyon ve
uygulanacak projeler olacak.



~KARPEN

PVC KAPI & PENCERE SISTEMLERI

Turkiye ve Diinya icin Uretiyoruz...

Firmamiz 1995 yilindan beri
PVC Profilleri ve 2011 yilindan
beri Aliminyum Uretiminde faaliyet

</KAR|PEN Metal
gostermektedir. Buglin 30.000 m? kapal

l "Metalin AdiI"
Uretim alani, 10 bolgesel depo, 1000'den fazla

distribttor adi ve 400 kalifiye elemanimiz bulunmaktadir.
Ayda 1500 ton PVC profil ve 850 ton aliminyum profil
Uretmekteyiz. Uretimimizi durmaksizin strdiirmeye devam ediyoruz.

&) karpen.com.tr

@ Baspinar 5. Organize Sanayi Bélgesi 83514 Nolu Cd. No:5 444 64 1 2

@ karpen@karpen.com.tr
Tilketici Danisma Hatti ]
Sehitkamil/GAZIANTEP-TURKIYE




Cihan Group’tan Gaziantep’e
YENI NESIL YATIRIM

TiM ==

ihracat¢inin éngoriilebilir
DESTEKLERE iHTiYACI VAR

GAIB Hububat Birligi Baskani
Celal Kadooglu, kiiresel

Gaziantep’te acik hava konseptli bir AVM

projesi hazirlayan Cihan Group Yonetim
Kurulu Baskani Celenk, kentin cadde ve ¢arsi dalgalanmalar ve artan maliyetler
kiiltlirtint insanlarin aligveris yapabilecegi, kargisinda ihracatgilarin rekabet
birlikte vakit gecirebilecegi bir yasam alaninda gliciinti koruyabilmesi i¢in daha

bulusturmayi hedefliyor. ongorilebilir ve giglii
’ Y Y destek mekanizmalarina 36

m ihtiyac oldugunu soyledi.

OVP ile yatirnm Koksan Holding’in

ve iiretime dev global biiyiimesinde 3 2

finansman... Cin hamlesi

Gaziantep KARPEN PVC, Kiiciik

sanayisi gelecege bir atélyeden global 42
odaklandi bir markaya doniistii

Sunar Yatirim, ihracat Cimko, Halep’te

giiciinii yeni nesil yeni bir tiretim 48
iiriinlerle biiyiitiiyor iissii kuruyor

o)

al B £
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:  Tarmmda verimliligin anahtar::
% DOGRU URETIM, DOGRU
¢  TAKIP VE DOGRU TEKNOLOJi
<
] ; Tiirkiye-Suriye
Medical Point’ten ticai,e tin dey
ULUSLARARASI
BASARI hedef 10
D milyar dolar
Medical Point Gaziantep B DEIK Tiirki
Hastanesi Yonetim s _DEliK I’gurkly e
+ Suriye [s Konseyi
% Egn;}ﬁlf}? i{jlrjlll) a Ziraat Yiikksek Miihendisi Niyazi * Baskani Mahsum
g y . " Sogiit, tarim sektoriindeki egitim 70 . Altunkaya, iki tilke
% JCl akreditasyonu ile gecmisinden bolgedeki ciftgilere . ticaretini 10 milyar
lusl kalitelelerini o y :
g }cle;lsiﬁzzzlifériiil e yonelik calismalarina, Antep Fistiginda . dolara cikarmayi
% sovled verimliligin artirilmasindan modern tarim . hedeflediklerini
% yledl uygulamalarina kadar bir¢ok konuda - soyledi.
0000000OROTOOS onemli tespit ve agiklamalarda bulundu. ~ ................ 74
Reel sektor ve Sehitkamil'den
finansi ortak egitime 200 milyon
giindemi: kaynak TL’lik dev destek
Universite-Sanayi Emirgan Siitis,
is birliginde yeni geleneksel lezzetlerini
teknopark hamlesi Gaziantep’e tasidi
Bileske Egitim GastroAntep sehrin
? 6 Kurumlarr'nda hedef kiiltiir ve gastronomi
kaliteyi korumak giictinii bulusturdu

EKIM2026 ¢ 17



GUNCEL

YATIRIMA VE URETIME
DEV FINANSMAN...

Gaziantep
Organize Sanayi
Bolgesi Baskani

Cengiz Simsek,
Cumhurbaskani
Recep Tayyip
Erdogan
tarafindan
duyurulan ve
reel sektorin
finansmana
erisimini
kolaylastiracak
yeni dev destek
paketinin is
diinyasi i¢in can
suyu olacagini
soyledi.

' E
=
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Imalat sanayisi ve yatirimlara
yonelik toplamda 1 trilyon liralik
uygun kosullu finansman imkéan1
ile is diinyasinin finansmana
erisim konusunda yasadigi soru-
nun 6nemli 6lctide cozllecegini
belirten OSB Baskani Simsek,
“Turkiye ekonomisinin Uretim, is-
tihdam ve ihracat odakli bliylime
hedefleri dogrultusunda reel sek-
tére yonelik tarihi bir finansman
desteginden dolayr Cumhurbas-
kanimiz Sayin Recep Tayyip Erdo-
gan’a tesekkir ediyoruz” dedi.

CARKLAR DAHA HIZLI
DONECEK

Yeni yatirimlara ve tiretime
yonelik her tiirlt destegin 6ne-
mine vurgu yapan Gaziantep
OSB Bagkani Simsek, “Acik-
lanan yeni finansman paketi
kapsaminda, ézellikle ytiksek
katma degerli yatirimlar: des-
tekleyen Yatirim Taahhtitli
Avans Kredisi (YTAK) ve imalat
sanayisi odakli iki destek
verilecek. Bu destekler sana-
yicimiz icin adeta can suyu
gibi olacak. Yenin finansman
paketiile

Yatirim Taahhtitlii Avans
Kredisi (YTAK) programinin
toplam buyukligt 750 milyar
Turk Lirasr’na ¢ikarildi. Uretim
carklarinin daha hizli dénmesi
amaciyla ise imalat sektértine
250 milyar liralik yeni kredi
destegi saglaniyor” seklinde
aciklamada bulundu.

REKABET GUCU ARTACAK

Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’a, yatirim ve iretime
verdigi destekten dolayi te-
sekkir eden Gaziantep OSB
Baskani Cengiz Simsek, reel
sektortiin kullanimina sunulan
1 trilyon lira buytuklugtindeki
destek paketinin, Gretim ve
yatirimlara ivme katmanin
yaninda, isletmelerin rekabet
gliclinlin artmasina da 6nemli
katki saglayacagina vurgu

yapti.

ERONOMi



ANTEPSAN

ANTEP FISTIK - FINDIK - BADEM - KAJU

www.antepsanshop.com

O] antepsan.tr / antebella.tr / antepsanbakiava
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GUNCEL

CUMHURBASKANI
RECEP TAYYIP
ERDOGAN VE
IRAK BASBAKANI
ALi EZ-ZEYDI'NIN
HUZURUNDA, K
ULKE ARASINDA

5 ANLASMA
IMZALANDI.
IMZALAN
ANLASMALARLA
TURK
YATIRIMCILARI
iCIN IRAK'TA
YENIi FIRSATLARIN
KAPISI ARALANDI.

TURKIYE-IRAK HATTINDA 5 KRITIK IMZA

YENI YATIRIM DONEMI

DEIK/Tiirkiye-Irak

Is Konseyi Baskani
Halit Acar, Ankara’da
Cumhurbaskanligi
Killiyesi'nde
imzalanan 5

kritik anlasma ve
onumiuzdeki stirecte
gerceklestirilecek
yeni JETCO
toplantilariyla
birlikte iki tilke
arasindaki ekonomik
miinasebetlerin
“stratejik ortakhik”
seviyesine
tasindigini vurguladi.

ekonomik iligkiler, diplomasi ve 6zel

sektoriin es zamanli hamleleriyle
tarihi bir esigi daha geride birakiyor. Anka-
ra’da atilan 5 dev imza ile temelleri saglam-
lastirilan bu yeni donemde, 6ntimtizdeki
strecte dlizenlenecek olan Turkiye-Irak
Ekonomik ve Ticaret Ortak Komitesi (JET-
CO) toplantilar kritik bir rol tistlenecek.

> Turkiye ile Irak arasindaki ticari ve

Cumhurbaskanhg Kulliyesi'nde gercek-
lesen imza téreninin ardindan konusan
DEIK/Tuirkiye-Irak Is Konseyi Baskani Ha-
lit Acar, atilan imzalarin Turk is diinyasina
sunacagi imkanlari ve Irak’taki yatirim
vizyonunu degerlendirdi. Acar, 6ntimuiz-
deki yeni JETCO strecinde imzalanan

tim mutabakatlarin ve alinan kararlarin
Ankara’da atilan imzalar ve JETCO ka-
rarlari 1s1ginda sahadaki uygulamasini, is
diinyas1 adina yakindan takip edeceklerini
belirterek hedeflerini detaylariyla paylasti.

20 - EKIM2026
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ANKARA’DA IMZALANAN 5 KRITIK
ANLASMA VE IS DUNYASINA
YANSIMALARI

Halit Acar, Ankara temaslarinda iki tlke
huktmetleri arasinda imzalanan 5 stra-
tejik anlagsmanin, Turk is dinyasinin
[rak’taki varligina yasal ve kurumsal
zirh kazandirdigini belirtti. Acar, imza-
lanan protokollerin sahadaki karsiligini
su basliklarla ézetledi: “Guinltik 1 Milyon
Varil Petrol ve Enerji Glivenligi: Irak’tan
Turkiye’ye giinltik 1 milyon varil petrol
sevkiyati basta olmak tizere enerji ala-
nindaki kararlar, sanayinin hammadde
ve enerji erisimine istikrar getirecek.
Ticareti Kolaylastirma ve Yatirim
Guvencesi: Gumruk tarifelerindeki belir-
sizlikler giderilecek, Turk yatirimcilarin
[rak’taki varliklari yasal koruma altina
alinacak. Kalkinma Yolu ve Lojistik En-
tegrasyonu: Kalkinma Yolu Projesi'nin
hukuki altyapisi gliclendirilerek Ttrk
muteahhitlik ve lojistik sektériintin pro-
jedeki 6ncelikli konumu pekistirildi.

IRAK’TA TURK YATIRIMCILAR ICIN ONE
CIKAN 5 ANA SEKTOR

Ankara’da atilan imzalar ve JETCO
kararlari 1s181nda, Turk firmalari igin
[rak’ta devasa firsat pencereleri acildigi-
n1 ifade eden Halit Acar, 6ncelikli yatirim
alanlarini isaret ederek, “Altyapi ve
Kentlesme: Bagdat ve cevre vilayetlerin
modernizasyonu, konut, hastane, okul,
képri, koprili kavsak ve otoyol proje-
leri. Kalkinma Yolu Projesi: Basra’daki
Buytik Fav Limani’'ni Turkiye sinirina
baglayacak demiryolu, karayolu, enerji
nakil hatlari ve lojistik merkezlerin insa-
s1. Enerji ve Su Yonetimi: Yenilenebilir
enerji, elektrik iletim hatlari, su aritma
tesisleri, modern sulama sistemleri ve
baraj/golet altyapilari. Sanayi ve Ima-
lat: Tarima dayali sanayi, gida isleme,
ambalaj, insaat malzemeleri (cimento,
demir-celik, cam, seramik) ve ttiketim
mallar1 Gretimi. Finans ve Dijital Hiz-
metler: Guivenli finansal kanallar, dijital
gimruk altyapilari ve 6deme sistemleri-
nin entegrasyon hizlanacaktir” dedi.

ERONOMi

11 VILAYETI KAPSAYAN SANAYI ROTASI:
TURK OSB’LERI KURULACAK

Tark yatirnmcisinin Irak’ta kalici tesisler kura-

bilmesi icin sanayi arsalarina erisimin kritik ol-
duguna dikkat ceken Acar, Basra’dan baslayip
Fishabur’a uzanan hattin 6nemini vurguladi.

Necef, Kerbela, Bagdat ve Musul dahil toplam
11 vilayetten gecen bu hat tizerinde somut
adimlar atilacagini belirten Acar, “Ttrk yati-
rimcilara 6zel Organize Sanayi Bélgesi (OSB)

ve sanayi kiimelenme alanlarinin tahsisi. Arsa
tahsis stireclerinin seffaf ve dijital platformlar
Uzerinden yUrtttlmesi. Altyapisi hazir sanayi
arsalarinin uzun vadeli kiralama veya muilkiyet
modelleriyle Tlirk sanayicisine acilmasi” dedi.

“HEDEFIMIZ TEK TARAFLI TICARET DEGIL,
BIRLIKTE URETIM”

Turkiye-Irak iliskilerinin gelecegine dair yol
haritasini degerlendiren DEIK/Tiirkiye-Irak [s
Konseyi Baskani Halit Acar, “Kisa vadede vize
ve gimruk purlzlerini tamamen ¢6zmeyi, orta
vadede Kalkinma Yolu’nun omurgasini insa
ederek Tturk OSB’lerini tiretime gecirmeyi he-
defliyoruz. Uzun vadede ise Irak, Orta Dogu ile
Avrupa arasinda ana transit lojistik koridoru
haline gelirken, Turkiye ve Irak bélgesel refahin
iki ana stitunu olarak entegre olacaktir. Bizim
sahsi ve konsey olarak en bliytik amacimiz;
iliskileri tek tarafli bir ticaretin 6tesine gecirip,
[rak’ta katma deger ve istihdam olusturan
‘birlikte Giretim’ modeline déntstiirmek ve
Turk yatirimeisinin sermayesine tam hukuki
guivence saglamaktir” diye konustu.

EKIM2026 : 21



GUNCEL ERONOMi

GAZIANTEP SANAYISI
GELECEGE ODAKLANDI

el

Gaziantep Sanayi Odasi’'nin (GSO) Eyliil ay1 meclis
toplantisinda, Gaziantep ve lilke ekonomisindeki
gelismeler ele alinirken, sanayi sektoriintin
giindemindeki konular, mevcut ekonomik kosullar ve
gelecege yonelik projeksiyonlar degerlendirildi.

HEPIMIZIN ORTAK HEDEFI |
SEHRIMIZi VE SANAYIMIiZi
[LERIYE TASIMAK

UNVERDI: HER ZAMAN BIRLIK VE
BERABERLIK ICERISINDE OLACAGIZ

GSO Meclis Bagkani Adil Sani
Konukoglu, sanayicilerin tilke
ekonomisine katki sunmaya,
Uretmeye ve istihdam olustur-
maya devam ettigini belirterek,
kiiresel ve bolgesel gelismele-
rin i dlinyasi1 tizerindeki etki-
lerinin yakindan takip edilme-
si gerektigini ifade etti. Uretim
ve ihracat yapan sanayicilerin
icinde bulunulan dénemde
cesitli zorluklarla karsi karsiya
oldugunu belirten Konukoglu,
ontimuizdeki déneme iligkin
planlamalarin mevcut kosullar
dikkate alinarak yapilmasi
gerektigini vurguladi.

GSO Yénetim Kurulu Baskani Adnan Unverdi
ise konusmasinda Gaziantep sanayisinin
rekabet glicinlin artirilmasi, Uretimin str-
duralebilir sekilde devam ettirilmesi ve kent
sanayisinin gelecegine yonelik calismalar
hakkinda degerlendirmelerde bulundu. Yaz
dénemine ragmen Gaziantep sanayisinin
glindeminin yogunlugunu koruduguna dik-
kat ceken Unverdi, bu dogrultuda Gaziantep
Sanayi Odasi'nin faaliyetlerinin araliksiz
surdiigiini belirterek, yeni donemde de sana-
yicilerin ihtiyac ve beklentileri dogrultusunda
calismalarina kararlilikla devam edeceklerini
ifade etti.

22 - EKIM2026
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GUNCEL

[HRACAT GUCUNU YENI NESIL
URUNLERLE BUYUTUYOR

Sunar Yatirim, Foodist 2026’da
profesyonel mutfaklara
yonelik yeni tiriinlerini sektor
profesyonelleriyle bulusturdu.
Sirket fuarda Hiiner Baklavalik
Un, Hiiner Baklavalik Yag ve
Sunar Profesyonel Kizartmalik
Yag tUriinlerinin lansmanini
gerceklestirdi. Sunar Yatirim
Yonetim Kurulu Baskani ve
CEO’su Mustafa Nuri Comu
fuarda yaptig1 aciklamada,
grubun 52 yil1 asan tecriibesiyle
bugiin 250 milyon dolarin
lizerinde ihracat degerini ve
110’dan fazla tilkeye ulasan
kuiresel agina dikkat ¢ekerek
sektor ihtiyaclarina yonelik
katma degerli iirtinlere ve yeni
pazarlara odaklandiklarini
belirtti.

unar Yatirim, 1-4 Eyltl tarihlerinde TUYAP Fuar ve

Kongre Merkezi'nde diizenlenen Foodist 2026’da gida

sektortinlin profesyonelleriyle bir araya geldi. Ttrkiye
Gida Platformu’nun stratejik destegiyle dlizenlenen Foodist
2026; gida Ureticileri, ihracatcilar, satin alma profesyonelleri ve
sektérun farkl paydaslarini bir araya getirerek Turkiye’nin gida
sektérindeki tiretim ve ihracat kapasitesinin tanitilmasina kat-
ki saglad1. Uluslararasi katilimcilari ve genis sektor temsilcisi
profiliyle Foodist, Turkiyenin gida alanindaki tiretim gliciniin,
yenilik¢i Grtinlerinin ve ihracat potansiyelinin uluslararasi pa-
zarlara taginmasi agisindan 6nemli bir bulugma noktasi oldu.
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“[HRACAT GUCUMUZU AR-GE
YATIRIMLARIMIZA ODAKLANARAK
ARTIRARAK YENI PAZARLARA
ODAKLANIYORUZ”

Sunar Misir blinyesinde faaliyet gésteren
Ar-Ge Merkezi, Turkiye’'de nisasta sekto-
rundeki ilk ve tek Ar-Ge merkezi olarak yeni
Urtn gelistirme, proses iyilestirme ve katma
degerli Girtinlerin gelistirilmesine yonelik
calismalar yuratiyor. Ar-Ge ve teknoloji
yatinnmlariyla tiretim kabiliyetlerini stirekli
gelistiren Sunar Yatirim, tarimsal ham mad-
deleri daha ytiksek katma degerli tirtinlere
dénustirerek hem yerli Giretime hem de
Tarkiye’nin dis ticaret kapasitesine katki
sagliyor.

Sunar Yatirim’in ihracattaki glictinii yeni
pazarlara tagimayi1 hedeflediklerini belirten
Sunar Yatirim Yonetim Kurulu Bagkani ve
CEO’su Mustafa Nuri Comu, “Sunar Yatirim
olarak bugtin 6 kitada 110’un tizerinde
ulkeye gerceklestirdigimiz ihracat ve 250
milyon dolarlik toplam ihracat hacmimizle
Tarkiye’nin kliresel pazarlardaki giiclt
oyuncular1 arasinda yer aliyoruz. Turki-
ye’nin misir yagi ihracatinda ytizde 64,

misir nisastasi ihracatinda da ytizde 29'Tuk
payla lider konumdayiz. Bu gticla altyapiy1
gida alaninda katma degerli tirtinlerle yeni
pazarlara tasimayi hedefliyoruz. Foodist gibi
uluslararasi niteligi gliclti organizasyonlari
hem markalarimizi hem de Turkiye’nin tire-
tim gliciint diinyaya anlatmak acisindan
onemli bir bulusma noktasi olarak gortiyo-
ruz.” dedi

“AR-GE VE TEKNOLOJi
YATIRIMLARIMIZLA KATMA DEGERLI
URUNLER GELISTIRIYORUZ. IHRACAT

GUCUMUZU YENI PAZARLARA
TASIYARAK TURKIYE'NIN URETIM VE
DIS TICARET KAPASITESINE KATK]
SAGLAMAY| HEDEFLIYORUZ.”

HUNER BAKLAVALIK UN VE HUNER
BAKLAVALIK YAG, PROFESYONELLERLE
BULUSTU

Gida kategorisindeki tim markalariyla fuara
katilan Sunar Yatirim, Foodist 2026’da gida
sektorindeki uzmanhgini, un ve bitkisel yagdaki
Uretim glictint sergiledi. Profesyonel kullanim
ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirilen Hliner
Baklavalik Un ve Hiiner Baklavalik Yag, Foodist
2026’da ilk kez tanitildi. Baklava tiretiminde
hamur ve yag seciminin Grtiniin lezzeti, dokusu
ve Uretim standardi tizerindeki 6neminden hare-
ketle gelistirilen bu tirtinler, profesyonel mutfak-
larin ihtiyaclarina yonelik ¢6ztimler sunuyor.

ERONOMi

EKIM 2026 :

25



GUNCEL ERONOMi

SUNAR YAG'IN YENILENEN
AMBALAJLARI FUARDA
TANITILDI

Sunar Yatirim’in fuardaki yeni-
liklerinden biri de Sunar Yag'in
yenilenen ambalajlar oldu.
Markanin koékli gecmisini koru-
yarak daha modern ve dinamik
bir gériintimle tasarlanan amba-
lajlar, profesyoneller tarafindan
begeniyle karsilandi. Sunar Yag
ambalajlarindaki yenilenme,
markanin degisen ttketici bek-
lentileri ve pazar dinamiklerine
uyum saglayan yeni iletigim
déneminin de baslangici olarak
degerlendirildi.

ENTEGRE URETIMDEN
SURDURULEBILIR
COZUMLERE

Grubun gida alanindaki faa-
liyetleri Sunar Misir ile sinirh
kalmiyor. Un ve yem, bitkisel
yag ve biyoendUstriyel coztimler
alanlarinda faaliyet gosteren
Sunar Yatirim, tarim ve gida de-
ger zincirinin farkli agamalarini
birbirini tamamlayan tiretim ka-
biliyetleriyle bir araya getiriyor.
Un ve yem Uretiminden bitkisel
yaglara, yenilenebilir kaynak-
lardan gelistirilen biyobozunur
malzemelerden katma degerli
gida ve endistriyel ham madde-

lere uzanan faaliyetleriyle grup, Sunar Yatirim Ha}‘kl_fida -

entegre bir iretim yapisi sunu- Yarim asr1 askin kokli geemisiyle tarim,
yor. Bu tiretim giictinii stirdiirii- gida ve biyoendustri alaninda faaliyet gos-
lebilirlik yaklasimiyla gelistiren teren Sunar Yatirim; misir nisastasi bazl
Sunar Yatirim; enerji ve kaynak endustriyel ham madde, bitkisel siv1 yag,
verimliligi, atiklarin ekonomiye un, yem ve biyobozunur plastik treterek 6
yeniden kazandirilmasi, tarimsal kitada, 100"in tizerinde Ulkeye ulastiriyor.
Uretimde verimliligin artirilmasi 1400’den fazla calisani basta olmak tzere
ve biyo-bazli trtinlerin gelistiril- ciftciler, tuketiciler, is ortaklari, yerel yo-
mesi gibi alanlarda calismalar netimler ve diger tlim paydaslariyla genis
yuritiiyor. Ar-Ge ve inovasyon bir deger zinciri kuran Sunar, Ar-Ge ve ileri
yatirimlariyla tiretim kabiliyetle- teknolojilere yaptigi yatirimlarla tarima
rini gelistiren grup, tarim ve gida dayali ve cevre dostu stirdurtlebilir Giretime
deger zincirinde katma degerli, liderlik ediyor.

verimli ve stirdtrtlebilir ¢éztim-
ler gelistirmeye odaklaniyor.
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Medical Point Gaziantep

Uluslararasi JCI
Akreditasyonunu Aldi

JCI; hasta guvenligi ve saglik hizmetlerinin kalitesini
uluslararasi standartlarda degerlendiren dinyanin en
saygin saglik akreditasyon sistemlerinden biridir.
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GAZIANTEPE
YENI NESIL
YATIRIM

Is yasamina cok erken yaslarda baslayan ve
aile sirketinde 6nemli projelere imza atan
Cihan Celenk, 2025 yilinda kurdugu kendi
adini vererek kurdugu Cihan Group ile
yatirimlarina yeni bir yon verdi. Gaziantep’te
acik hava konseptli bir AVM projesi hazirlayan
Celenk, kentin cadde ve ¢arsi kiiltiirtini
insanlarin aligveris yapabilecegi, birlikte

vakit gecirebilecegi bir yasam alaninda

bulusturmay1 hedefliyor.

ihan Group Yonetim Kurulu Baskan:

Cihan Celenk gerek meslek yasaminda

gerek sosyal yasaminda sorumluluk
almaktan kacinmayan bir isim... Cihan Group
Yonetim Kurulu Baskani Cihan Celenk, MUSIAD
catisi altinda gecmiste GENC MUSIAD Baskanhgi
ve devaminda Insaat Sektdér Kurulu tyeligi ve
Baskanligi gorevlerinde bulundu. Celenk, ayni
zamanda sektériin cat 6rgiitti olan GAIMDER
(Gaziantep Insaat Miiteahhitleri Dernegi)’nde de
halen Baskan Yardimcilig1 gorevini stirdtirtyor.

Cevresinde, her zaman iddiali islerin icerisinde
olmay1 basarmis bir isim olarak bilinen Cihan Ce-
lenk, Gaziantep’in en prestijli projelerinden birisi
olan 1.0rganize Sanayi Bolgesi girisindeki AVM
projesini AKCAN Holding ile birlikte ytirtittiyor.
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Gaziantep’te hayata

gecirmeye hazirlandik-

lar1 acik hava konseptli
AVM'yi anlatirken bile he-
yecanini gizlemeyen Cihan
Celenk, projeyi ilk kez mimar
Mustafa Biytkuncunun
ofisinde cizim asamasin-
dayken gordiiglinti anlatti.
Projeye bakarken aklindan
gecen ilk cimle, “Keske bu
devasa projeyi ben yapsam’
oldu. Bu fikir, sonra “neden
olmasina” dontsti. Akcan
Holding’e ait AVM icin daha
sonra yapilan gérisme-
ler, bu diistinceyi Cihan
Group’un yeni yatirimlarin-
dan birine déntstardd.

4

“Beni heyecanlandirmayan projenin
icinde olmam” diyen Celenk, heyeca-
nin1 gizlemiyor. Hatta ilk basladig:
glinkl heyecanini koruyor. Celenk,
“Yillarca konut ve is yeri yaptik.
Hepsi bizim icin kiymetliydi ancak
bu cok farkli. Burada insanlarin
vakit gecirecegi, cocuklarini getire-
cegi ve anilar biriktirecegi bir yasam
alani olusturuyoruz. Bizler yasam
alanlari Uiretiyoruz evet ama ben
ayni zamanda insanlarin hayatina
dokunan, sehirde iz birakan isler
yapmak istiyorum, bdylesine 6zel
projelerimin devam etmesini hedef-
liyorum”
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Projenin cikis noktasinda, Gaziantep’in
cadde ve cars1 kalttird bulunuyor.
Celenk, bu kaltirt giintimtizin ihti-
yaclariyla bulusturmak istediklerini
belirtiyor. Acik alanlari, ytrtyus ve din-
lenme boéltimleriyle tasarlanan projenin,
alisverisin yaninda sosyal yasama da
yer agmasini amacladiklarini séyliiyor.
“Klasik bir AVM yapmak istemedik.
Insanlarin daha fazla acik alan, nefes
alabilecekleri mekanlar ve sosyallesme
imkani aradigini diistintiyoruz. Burasi
yalnizca kapali koridorlardan olusan bir
yapi1 olmayacak. insanlarin yiirtiyebile-
cegi, oturabilecegi ve vakit gecirebilecegi
bir yasam alani olusturmay: amacliyo-
ruz.”

Celenk AVM projesinin bulundugu bdl-
ge olarak da 6zel bir mekan olacagina
dikkat cekerken “Insanlarin aracini
park ettikten sonra dogrudan hayatin
icine karisacag bir yer tasarliyoruz.
Cocuklariyla zaman gecirebilecekleri bir
yasam alani olacak. Gaziantep’in carsi
ve cadde kultirant gintimiz ihtiyacla-
riyla bulusturmak istiyoruz” ifadelerini
kullandi.

ERONOMi

“KLASIK BIR AVM YAPMAK
ISTEMIYORUZ. GAZIANTEP'IN CADDE
VE CARSI KULTURUNU GUNUMUZ
IHTIYACLARIYLA BULUSTURARAK
INSANLARIN ALISVERISIN
YANI SIRA YURUYEBILECEGI,
SOSYALLESEBILECEGI VE KEYIFLI VAKIT
GECIREBILECEGI BIR YASAM ALANI
OLUSTURMAY!I AMACLIYORUZ.”

Celenk’in aktardigina gore Akcan Holding, baslangicta pro-
jeyi kendi blinyesinde gelistirmeyi diistintyordu. Projenin
basindaki isim olan Ozcan Akcan ile yapilan gériismelerin
ardindan taraflar kisa stirede anlagsmaya vardi. Bu suirecte
Ozcan Akcan’in deneyimlerinden de yararlandigini kayde-
den Celenk, “Arsa Akcan Holding’e ait. Baslangicta projeyi
kendileri gelistirmeyi duistintiyordu. Sayin Ozcan Akcan
her zaman fikirlerine 6nem verdigim ve is yasamimda ilham
aldigim 6nemli bir insan. Yaptigimiz gériismelerin ardindan
kisa strede anlastik. Kendisi bu stirecte tecriibelerinden
yararlandigim bir agabey ve yol arkadas: oldu.”

Projeyi sehir yasaminin bir parcasi ve yeni bir bulusma nok-
tasi olarak ele aldiklarini sdyleyen Celenk, hentiz tamamlan-
madan markalardan buiytik ilgi gormeye basladiklarini ve
gortismelerin stirdugiini ifade ediyor. Celenk “Bence Gazi-
antep’te bu projeden cok mutlu olacak ve heyecanlanacak,
buna inaniyorum” diyor.
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Celenk, acik hava konseptli AVM'yi de

bu dénemin ilk 6nemli adimlarindan biri
olarak gértiyor. Bundan sonraki projele-
rinde yapilarin buytkligi kadar, kentte
ve kullanicilarin giinliik yasaminda nasil
bir karsilik bulacagina da énem vermek
istedigini kaydeden Celenk, yeni arsalarin
degerlendirilmesinden proje gelistirmeye,
yatirim modelinden uygulamaya kadar
gayrimenkulln farkl alanlarinda calismayi
hedefliyor. Cihan bey is yapma anlayisini
anlatirken “farkli ve farkindalik olustu-
racak projelere imza atmay1 seviyorum”
diyor.

“Aile sirketimizde cok énemli isler yaptik”
diyen Celenk, “Hayal ettigim bircok seyi
gerceklestirmistim ancak éntimde yeni
hedefler vardi. Cihan Group, bu hedeflere
ulasabilmek i¢in ihtiya¢ duydugumuz yeni
yapt oldu. Ailemde bana her zaman des-

ERONOMi

tek oldu. Gazi sehrimize ve sektériimtize
énemli projeler sunmak en btiytik hayalim.
Hedeflerim var, hayalim ve hedeflerim bii-
yuk” diye konustu.

Celenk’in bes yillik planinda, Gaziantep’te
edindigi deneyimi Turkiye’nin farkli se-
hirlerine tagimak var. Gaziantep’in sanayi
ve Uretimde gliclii markalar ¢ikardigini
belirten Celenk, insaat ve gayrimenkulde
de ulusal 6l¢cekte taninan markalar olustu-
rabilecegine inandigini kaydetti.

AVM projesinin ardindan Gaziantep’te ve
farkli sehirlerde konut, ticari alan ve karma
yasam projeleri gelistirmeyi planladiklarini
anlatan Celenk, Cihan Group ile ulagmak
istedigi noktay1 su sozlerle ifade ediyor:
“Artik sadece bina yapmak istemiyorum.
Insanlarin hayatina dokunan, yillar sonra
da hatirlanacak yagam alanlar1 birakmak
istiyorum.”
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Cihan Group’u yalnizca yeni bir sirket
olarak gérmediginin altini ¢izen Cihan
Celenk, bu yapinin is hayatinda yeni bir
dontistimiin baslangict oldugunu séyledi.
Gaziantep’te artik kurumsallagsmanin,
marka degerinin ve strdurtlebilir bliytime-
nin cok daha 6nemli olduguna inandigini
belirten Celenk, “Cihan Group’u kurarken
de temel hedefimiz; kurumsal altyapisini
tamamlamis, gliclti bir marka kimligine
sahip ve ulusal dlcekte projeler gelistiren
bir yap1 olusturmakti. Bizim hedefimiz
yalnizca Gaziantep’te yatirim yapmak degil.
Gaziantep’ten dogan, Turkiye’nin farkl
sehirlerinde projeler gelistiren ve faaliyet
gosterdigi her yerde gliven veren bir marka
olusturmak. Gaziantep sanayide nasil
glicli markalar ortaya cikardiysa, insaat ve
gayrimenkul sektortinde de ulusal 6lcekte
markalar ¢cikarmali. Biz de bu vizyonla yolu-
muza devam ediyoruz” dedi.

Insaat sektdriiniin amiral gemileri oldugu-
nun altini ¢izen Celenk, “Bunun yaninda
gayrimenkul gelistirme alanindaki calis-
malarimizi strduriyoruz. Aile olarak uzun
yillara dayanan bir gayrimenkul yatirim
gecmisimiz var. Ambalaj sektortinde faaliyet
gosteren sirketlerimiz bulunuyor. Turizm
alaninda da yatirimlarimiz var ve Shimall
Hotel’in ortaklari arasinda yer aliyoruz.
Bunun yani sira enerji ve otomotiv sektorle-
rinde planladigimiz yatirimlar bulunuyor.”
ifadesini kullanda.

ERONOMi

MUSIAD catis1 altinda hem Gaziantep’e
hem insaat sektértintin sorunlarina
cozim arayislarini stirdiiren Cihan
Celenk, MUSIAD icin “Oras1 benim hem
zaman evim gibi” ifadelerini kullandi.
Ayni zamanda GAIMDER Baskan Yar-
dimcilig1 gorevini devam ettiren Celenk
“GAIMDER catis1 altinda da meslegime
hizmet etmeyi seviyorum. Eger bu sehrin
havasini teneffiis ediyorsak, bu sehirle
ilgili sdyleyecek sdztimuizde olmali. Sek-
toriimuiziin Gaziantep’teki cat1 kurulusu
olan GAIMDER’de de bir ¢cok yasa ve yo-
netmeligin, kentimizin lehine sonuclan-
masinda elimizi tasin altina koyuyoruz.
Meslegin énemli sorunlari var. Bunlara
da ¢6zlm arayisinda olan donanimli bir
ekip ile calistyoruz. Bu anlayis icerisinde
ulkeme, sehrime ve sektoriime hizmet
etmeyi seviyorum” seklinde konustu.
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KOKSAN HOLDING
YONETIM KURULU
UYESI VE CEO’SU
MURAT KOKOGLU, CIN
YATIRIMININ SIRKETIN
GLOBAL BUYUME
STRATEJiISINDE ONEMLI
BiR YERE SAHIP
OLDUGUNU BELIRTTI.
KOKOGLU, YATIRIMIN
BES ASAMADA
TAMAMLANMASININ
PLANLANDIGINI
VE TUM FAZLARIN
DEVREYE ALINMASIYLA
.o CIN'DE TOPLAM 2,5
KO KS AN’ IN MILYON TON PET RESIN
URETIM KAPASITESINE
ULASILMASININ
HEDEFLENDIGINI
iFADE ETTI.

CIN HAMLESI

KOKSAN Holding, global biiyiime stratejisinde
onemli bir adim daha att1. Cin’de yeni liretim
tesisini devreye alan sirket, yatirimin
tamamlanmasiyla 2,5 milyon ton PET Resin
uretim kapasitesine ulasmay1 hedefliyor.

Gaziantep ve Turkiye’nin 6nde gelen sanayi
kuruluslarindan KOKSAN Holding, uluslararasi
blytime yolculugunu Cin yatirimiyla stirdurayor.
Cin’deki yeni Uiretim tesisinin ilk fazi, 17 Temmuz
2026 tarihinde 400 bin ton/yil kapasiteyle devre-
ye alindi. KOKSAN Holding Yénetim Kurulu Uyesi
ve CEO’su Murat Kékoglu, Cin yatiriminin sirketin
kuiresel Giretim agini gliclendirecegini belirterek,
bes asamali yatirimin tamamlanmasiyla Cin’de
onemli bir Gretim UissU olusturacaklarini sdyledi.
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Cin yatinminin yalnizca kapasite
artis1 anlamina gelmedigini belirten
Murat Kékoglu, tesisin KOKSAN'1n
uluslararasi pazarlardaki rekabet
glicinl artiracagini soyledi.

Ileri teknoloji altyapisi, modern
Uretim hatlar ve stirdiirtlebilirlik
odagiyla hayata gecirilen yatirimin,
musterilere daha hizli ve etkin hizmet
sunulmasina katk: saglayacagini
belirten Kékoglu, global pazarlarda
daha cevik bir tiretim ve tedarik yapisi
olusturmay1 hedeflediklerini kaydetti.

Koékoglu, KOKSANin inovasyon, kalite
ve operasyonel miikemmeliyet odagini
koruyarak faaliyet gosterdigi pazar-
larda daha ytiksek deger tiretmeye
devam edecegini ifade etti.

KOKSAN’n kiiresel biiytime stra-
tejisinin temel hedeflerinden biri-
ni PET ham maddesi tiretiminde
diinyanin en bliytik bes Uretici-
sinden biri olmak olusturuyor.

Cin yatiriminin yani sira Ar-Ge,
teknolojik déontistim, geri dénu-
stm ve surdurutlebilir Giretime
yonelik yatirimlarini da stirdiren
KOKSAN, Ttrkiye’deki yillik tire-
tim kapasitesini 2028 yili sonuna
kadar yaklasik 1 milyon tona
cikarmayi hedefliyor.

Cin’deki yatirimin ilk asama-
sinda yillik 500 bin ton tretim
kapasitesine ulasilmasi planla-
nirken, bes asamali yatirimin ta-
mamlanmasiyla toplam kapasite-
nin 2,5 milyon tona ¢ikarilmasi
hedefleniyor.

Yaklasik 1.800 kisiye Turkiye’de,
3 bin kisiye ise dlinya genelinde
istihdam saglayan KOKSAN
Holding, Giretimini yaklasik 100
ulkeye ulastiriyor.

Cin yatirimiyla birlikte ulus-
lararasi tiretim agini daha da
genisletmeyi hedefleyen sirket,
kapasite artisinin yani sira global
pazarlara daha yakin tiretim ya-
pisiyla operasyonel verimliligini
ve rekabet gliclini artirmayi
amacliyor.

KOKSAN Holding Yénetim Ku-
rulu Uyesi ve CEO’su Murat Ké-
koglu, Cin’deki yatirimin sirketin
global bliylime yolculugunda
yeni bir ddnemin baslangici
oldugunu belirterek, “Hedefimiz,
KOKSAN Holding’i diinyanin en
bluytk bes PET ham madde Ure-
ticisinden biri haline getirmektir”
mesajini verdi.
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SEHRIN YENI

PRESTI]

MERKE/Z

Akan Cadde se¢kin markalarin yani basinda; akilli, Itks ve guvenli
bir yasamin tam merkezinde... Guvenli ve huzurlu bir yasam i¢in

6zenle tasarlanan Akan Cadde, yalnizca prestijli bir ev degil; gelecege
degder katan, glven veren guclu bir yatirim firsati sunuyor.

AKILLI DAIRELER,

SATISTA

AKANPARK
YAPI
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[HRACATIN GUCU ONGORULEBILIR

TiM YONETIM KURULU
UYESI VE GAIB HUBUBAT
BIRLIGI BASKANI CELAL
KADOOGLU, KURESEL
DALGALANMALAR VE ARTAN
MALIYETLER KARSISINDA
[HRACATCILARIN REKABET
GUCUNU KORUYABILMESI
iCIN DAHA ONGORULEBILIR
VE GUCLU DESTEK
MEKANIZMALARINA [HTIYAC
OLDUGUNU SOYLEDI.

TURKIYE
IHRACATCILAR

ECLIiSi

Thracatcilarin mevcut pazarlardaki konumlarini
korumasinin énemine dikkat ceken Kadooglu, yeni
duzenlemeyle birlikte déviz déntistim desteginde

yapilan degisikliklerin beklentileri karsilamadigini ifade
etti. Firmalara taninan doéviz satis limitinin faaliyet kari
ve is glicli maliyetiyle sinirlandirilmasinin, ihracat per-

formans1 ylksek firmalarin destekten yeterince yararlan-
masini kisitlayabilecegini belirten Kadooglu, firma satis
limitinin kaldirilmasinin daha faydali olacagini kaydetti.

Kadooglu, “Firmalarimiz enflasyon ve kur arasindaki ma-
kas1 doviz dontistiim destegiyle dengeleyerek uluslararast
alanda rekabet etmeye calisiyor. Ihracatcilarimizi daha
fazla Gretmeye, istihdam yaratmaya ve tilkemize net do-
viz kazandirmaya tesvik eden, performans arttikca glicti
azalmayan ve 6ngorulebilir bir sistem kurgulanmasinda
blyutk fayda gortiyoruz” dedi.

Thracatcilarin yillar icinde kazandigi pazarlar ulusla-
rarast rakiplere kaptirmamas: gerektigini vurgulayan Ka-
dooglu, rekabetciligi gliclendirecek politikalarin hayata
gecirilmesinin 6nemine dikkat cekti.
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Gelecegi Bes

Yarim asri agan tecribemiz ve surdurulebilirlik vizyonumuz dogrultusunda Anadolu'nun bereketli
topraklarinda yetisen misir ve aygicedi, ileri teknolojiler kullanarak gida, tarim ve endustriyel Gretime
kazandiriyoruz.

Grup sirketlerimiz; Sunar Misir ile nisasta bazli endustriyel igerikler, Elita Gida ile bitkisel yemeklik yaglar,
Sunar Un & Yem ile ihtiyaca gére degisen un ve yemler, Sunar NP ile biyobozunur hammadde
¢6ézUmleri Uretiyor ve NCS Tarim ile srdurulebilir Gretim modelleri hayata gegiriyoruz.

Ar-Ge, yenilenebilir enerji ve biyoteknoloji yatinmlarimiz ile giftgiden tuketiciye, yerel bayilerden global
is ortaklarina uzanan gugla deger zincirimizi, 6 kitada 100°Un Gzerinde Ulkeye tasiyoruz.
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MAKALE

YENI DONEMIN
ANA GUNDEMI:

GAZIANTEP TICARET ODASIYONETIM KURULU BASKAN

Diinya ekonomisi uzun siiredir alistk olmadigimiz
kadar hizli degisiyor. Pandeminin etkileri tam olarak
geride kalmadan savaslar, enerji krizleri, tedarik

zinciri sorunlari, yiiksek enflasyon, finansmana erisim
problemleri ve ticarette artan korumacilik giindemimize
girdi.

Bugiin artik diinyanin herhangi bir noktasinda
yasanan siyasi ya da ekonomik gelisme ¢ok kisa siire
icerisinde tireticimizin maliyetine, ihracat¢imizin
navlununa, sanayicimizin siparisine kadar
yanstyabiliyor.

Ama is diinyasinun belirsizligi konusup beklemek
gibi bir segenegi yok. Biz tiretmek, satmak, yeni pazar
bulmak ve sartlar degistikce kendimizi yeni sartlara
adapte etmek zorundayiz.

Ozellikle Avrupa’da biiyiimenin zayif seyretmesi,
dis talep agisindan ihracatgilarimizi zorlarken igeride
de iiretim maliyetleri yiiksek seyrediyor. Iscilikten
enerjiye, finansmandan lojistige kadar pek ¢cok
baslikta isletmelerimizin maliyetleri artiyor.

Bugtin sahada tiyelerimizden en fazla duydugumuz
bagliklarin basinda finansmana erisim, yiiksek
finansman maliyetleri, isletme sermayesi ihtiyaci ve
fiyat rekabetciligi geliyor.

Enflasyonla miicadele elbette Tiirkiye'nin en 6nemli
meselelerinden biri... Fiyat istikrar1 olmadan
siirdiiriilebilir bityiimeyi ve 6ngoriilebilir bir yatirim
ortamini olusturmak miimkiin degil.

Ancak bu miicadeleyi verirken tiretim giictimiizii de
korumak zorundayiz.

Ctinkii mesele yalnizca bugiiniin enflasyonunu
diistirmek degil, yarinn tiretim kapasitesini de
koruyabilmektir.

Bir fabrikanin kapanmasi kolay olabilir ama ayn tiretim
altyapisini, ayni yetismis is glictinii ve ayn1 miisteri
agini yeniden olusturmak yillar alabilir. Ozellikle
finansman konusunda reel sektoriin nefes alabilecegi
bir yapiya ihtiyacimiz var.

Finans sektorii ile reel sektor birbirinin rakibi degildir.
Bankalarin gticlii olmast bizim i¢in 6nemlidir ama
tireticinin, ihracatcinin ve tticcarin da giclii olmast
gerekir.

Bu nedenle iiretime, ihracata, teknolojiye ve istihdama
doniisecek finansmanin daha erisilebilir hale gelmesi
gerekiyor. Ozellikle KOBI'lerimizin uzun vadeli ve
uygun maliyetli finansmana ulagmasini saglayacak
mekanizmalarin giiclendirilmesini onemsiyoruz.

Sikint1 yasayan ancak iiretim kabiliyeti buluna-
firmalarimiz a¢isindan da yalnizca borcun.. ~ .ini
degil, isletmenin yasamasini hedefleyen yar andirma
modellerine ihtiyag var.

Ctinkii bir isletmeyi kaybettiginizde yalr ir
sirketi kaybetmiyorsunuz; istthdamy, tiretimi »racati
ve yillar icerisinde olusmus ekonomik biril~ . -
kaybediyorsunuz.
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MAKALE

Bir diger onemli meselemiz rekabetcilik.

Ozellikle tekstil ve hazir giyim gibi emek yogun

sektorlerde uluslararasi rekabet giderek zorlastyor.

Ancak rekabetciligi yalmzca kur tizerinden
tartismanin da dogru olmadigim diistintiyorum.

Enerji maliyetini, is¢ilik maliyetini, finansmani,
verimliligi, teknolojiyi ve lojistigi birlikte ele
almak zorundayiz.

Bugiiniin diinyasinda artik en ucuz tiriinii tireten
degil; dogru tirtinii, dogru zamanda, dogru
maliyetle ve dogru pazara ulastirabilen kazaniyor.

Gaziantep olarak bizim de bu doniisiimii dogru
okumamiz gerekiyor.

Sehrimizin halidan tekstile, gidadan plastige,
kimyadan makineye kadar ¢ok gticlii bir tiretim
altyapisi var.

Ama en biiyiik giiciimiiz girisimcilik refleksimiz.

Gaziantepli is insan1 pazar degisirse yeni pazar
bulur, sartlar degisirse yeni sartlara uyum saglar.
Bunun sonucunu ihracat rakamlarinda da
goriiyoruz.

Gaziantep, eyliil aymda 1 milyar dolarmn
tizerinde ihracat gerceklestirerek Tiirkiye nin

en fazla ihracat yapan sehirleri arasindaki gticlii
konumunu stirdiirdii. Yilin ilk dokuz ayinda
ihracatimiz yaklasik 8 milyar dolara ulast.

Ustelik bunu kiiresel talebin zayif oldugu,
finansman maliyetlerinin yiiksek seyrettigi ve
diinya ticaretindeki belirsizliklerin devam ettigi bir
dénemde basariyoruz.

Ancak bundan sonraki hedefimizi yalnizca “daha
fazlaihracat” olarak belirlememeliyiz.

Artik daha nitelikli ihracati konusmaliy1z.
Kilogram basina ihracat degerimizi yiikseltmeliyiz.

Markalasmayzi, teknolojiyi, verimliligi, dijital
doniisiimii, yapay zekay1 ve yesil doniisiimii
daha fazla giindemimize almaliy1z.

Ciinkii kiiresel rekabetin kurallar1 degisiyor.
Karbon ayak izi artik yalnizca gevresel bir konu
degil, dogrudan ticaretin ve rekabetciligin bir
parcasl.

Ayni sekilde yapay zeka da yalnizca teknoloji
sirketlerinin konusu degil.

Mesele yapay zekanin insanlarin yerini almasi
degil; yapay zekéy1 kullanan igletmelerle
kullanmayan isletmeler arasindaki farkin
biiytimesi.

Oniimiizdeki donemde sirketlerin rekabet
avantajlarindan biri bityiikliikten cok
adaptasyon hizi1 olacak.

Gaziantep'in bu dontistimiin disinda kalma gibi
bir liiksti yok. Tam tersine 6ncii sehirlerden biri
olmak zorundayiz.

Ontimiizdeki donemde Tiirkiye'nin ve
Gaziantep'in en fazla konusmasi gereken konunun
rekabetcilik olduguna inantyorum.

Finansmanda rekabetci olacagiz.
Enerjide rekabetci olacagiz.
Uretimde verimli olacagz.

Teknolojiyi daha hizli kullanacag1z.

Yeni pazarlara daha hizli ulasacagz.

Devletten beklentimiz is diinyasinin biittin yiikiint
tasimasi degil; tireticimizin ve ihracatcimizin
diinyadaki rakipleriyle esit sartlarda miicadele
edebilecegi zemini olusturmasidir.

ERONOMi
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ROPORTAJ ERONOMi

KARPEN,
KUCUK BIR
ATOLYEDEN
GLOBAL
MARKAYA
DONUSTU

KARPEN Plastik Yonetim Kurulu Bagkani Halil Cankar, kiiciik bir

marangoz atolyesinde baslayan is yasamini, ii¢ kardesin kurdugu KARPEN’in
tretim ve ihracat yolculugunu Referans Ekonomi Dergisi'ne anlatti.

Gaziantep’in Gercigin ko- “IS HAYATINA KUCUK BIR
ylnde diinyaya gelen Halil MARANGOZ ATOLYESINDE
Cankar’in is yasami, 1980’li BASLADIM”

yillarda kticiik bir marangoz atél- ~ ONCELIKLE SIZI TANIYALIM.
yesinde baslad1. Yaklasik 10 yilbo-  HALIL CANKAR KIMDIR? IS

BUGUN__UC F_ABRIKASI' yunca marangozluk yapan Cankar, YASAMINIZ NASIL BASLADI?
25 URETIM HATTI, kardesleriyle birlikte 1994 yilinda
YAKLASIK BIN PVC sektdriine adim atti. KUS- Gaziantep’in merkeze bagh
- GET’teki 100 metrekarelik kiralik Gercigin kéytinde dlinyaya
BAYISL, 700..CALI$AN¥ bir diikkanda baslayan KARPEN’in  geldim. [s hayatina 1980li
VE 25 ULKEDEKI hikayesi; tretim hatlari, yeni fab- yillarda marangozluk yaparak
DISTRIBUTORLERIYLE rikalar, Turkiye geneline yayilan basladim. Cumhuriyet Ma-
YOLUNA DEVAM bayilik ag1 ve ihracatla biiytdu. hallesi’nde bulunan ktictik
bir atélyede calisiyor, mesle-
ED _EN KARPEN, KARPEN Plastik Yénetim Kurulu gimi 6grenmeye ve gelistirme-
GAZIANTEP'TEN Baskani Halil Cankar, aile sirketi ye gayret ediyordum. Yaklasik
DUNYAYA ACILAN BIR olmanin getirdigi sorumluluklar- 10 y1l boyunca marangozluk
N - dan Sanlurfa yatirimina, Cin ile yaptim. 1990’h yillara geldigi-
MARKAYA DONUSTU. yasanan rekabetten Turkiye’nin mizde kardeslerimle birlikte
hammadde sorununa kadar sek- PVC dograma sektoriine yo-
tortin gindemindeki pek cok konu- nelmeye karar verdik. Boylece
yu Referans Ekonomi Dergisi'ne hayatimizda yeni bir donem
degerlendirdi. basladi.
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KARPEN'IN TEMELLERI 100
METREKARELIK DUKKANDA
ATILDI

KARPEN’IN KURULUS HIKAYESI
NASIL BASLADI?

KARPEN'’in temellerini 1994 yilin-
da tic kardes olarak attik. KUS-
GET’te bulunan 100 metrekarelik
kiralik bir diikkanda ise basladik.
Bugtin geriye dontp baktigimizda
oldukca kticlik gértinen o diik-
kan, bizim icin buytk hayallerin
basladig1 bir yer oldu. Ik yillarda
farkli firmalarin bayiliklerini
alarak PVC dograma ve montaj
isleri yapryorduk. Yaklasik 10 yil
boyunca bu alanda faaliyet goster-
dik. Bir tirtinti yalnizca satmakla
kalmadik; montajini yaptik, kulla-
nim sUrecini takip ettik ve karsila-
silan sorunlari yerinde gordik.

20007 yillara geldigimizde artik
yalnizca Grlinlin montajini yapan
bir firma olarak kalmak iste-
medigimize karar verdik. Kendi
Uretimimizi gerceklestirmek icin
harekete gectik ve 2004 yilinda
Almanya’dan makine getirdik.
Baslangictaki diistincemiz yalniz-
ca kendi ihtiyacimizi karsilayacak
kadar Uretim yapmakti. Ancak
Urlnlerimize gosterilen ilgi ve
cevremizden gelen talepler, bizi
farkli bir noktaya tasidi. Talepler
arttikca bayilik sistemini kurduk.
Boylece ktictk bir diikkanda bas-
layan sertiven, yurt capinda bir
Uretim ve dagitim agina déntstd.

“BIR URETIM HATTINDAN 25
URETIM HATTINA ULASTIK”
KARPEN ACISINDAN
BUYUMENIN EN ONEMLI
DONUM NOKTASI NE OLDU?

En 6nemli dontim noktalarindan
biri, 2005 yilinda aldigimiz karar-
di. O tarihe kadar hem PVC dog-
rama ve montaj isi yapiyor hem de
Uretim faaliyetlerimizi gelistiriyor-
duk. Ancak buiytimek istiyorsak

Uretime yonelmemiz gerektigini
gorduk. Bu nedenle 2005 yilinda
PVC dograma isini birakarak
uretime odaklandik. O dénemde
yalnizca bir tretim hattina sahip
olan KARPEN, bugtin 25 tiretim
hatt1 bulunan biytk bir yapiya
dontistl. Kuclk bir atélyeden
bugtinkti noktaya gelmek kolay
olmadi. KARPEN, kurulusundan
bugtine 6nemli bir biiyime kay-
detti. Ancak bu bliyime bir anda
gerceklesmedi. Yillara yayilan
emek, dogru kararlar ve Gretime
duyulan glivenin sonucunda bu-
guinkt seviyeye ulastik.

“BASARIMIZIN TEMELINDE
GOREV PAYLASIMI VE
KARSILIKLI GUVEN VAR”
KARPEN’IN BASARISININ SIRRINI
NASIL ACIKLIYORSUNUZ?

Basarimizin temelinde kardes-
lerimle yaptigimiz dogru gorev
paylasimi bulunuyor. Sirketi
kurdugumuz ilk glinden itibaren
herkesin sorumluluk alani bel-
liydi. Her birimiz, tistlendigimiz
gorevi eksiksiz yerine getirmeye
calistik. Yurt disi iligkileri ve
muhasebe bdltimleri benim
sorumlulugumdaydi. Diger kar-
deslerim ise Uiretim ve pazarlama
alanlariyla ilgileniyordu. Onemli
kararlari birlikte aldik ancak
herkes kendi alanindaki sorum-
lulugu da tasidi.

ERONOMi

“AILE SIRKETINDE OLCUYU VE
ADALETI KORUMAK GEREKIYOR”
KARPEN’T YAKLASIK 30 YIL
BOYUNCA BIR AILE SIRKETI
OLARAK YONETMEK ZOR OLMADI
MI?

Elbette kolay degildi. Biz ti¢c kardes
olarak sirketle ilgili btitlin konu-
lar1 kendi aramizda konusarak ve
anlasarak cozmeye calistik. Karar-
larimizda 6l¢tilt ve adaletli olmaya
6nem verdik. Herkes tstlendigi
gorevi 6zveriyle yerine getirdi.
Yaklasik 30 y1l boyunca sirketimizi
bu anlayisla yonettik. 2023 yilinin
sonunda kardeslerimizden biri ay-
rilma karari aldi. Bu stireci de kar-
silikli anlayis icerisinde yonettik ve
aliminyum bélimunt kendisine
verdik.

ALUMINYUM URETIMIYLE
BASLAYAN YENI DONEM

PVC URETIMININ ARDINDAN
ALUMINYUM SEKTORUNE
GECISINIZ NASIL GERCEKLESTI?

Uretim faaliyetlerimizi cesitlen-
dirme hedefimiz dogrultusunda
2010 yilinda aliminyum Uretimine
basladik. Aliminyum yatirima,
KARPEN'in tiretim kabiliyetini
genisleten énemli adimlardan biri
oldu. PVC alanindaki tecrtibemizi
farkli bir tiretim koluna tasidik. Bu
surecte yeni makineler, yeni tek-
nolojiler ve yeni bir organizasyon
yapist olusturduk.

30 YILLIK
YOLCULUKTA
KARPEN'IN
TEMELINI
GUVEN, ADALET
VE URETIM
OLUSTURDU.
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GAZIANTEPTE YER BULUNAMAYINCA
YATIRIM ROTASI SANLIURFA’YA CEVRILDI

2020 yilinda yeni bir yatirim yapmak icin
calismalara basladik. Onceligimiz bu yatiri-
m1 Gaziantep Organize Sanayi Bolgesi'nde
gerceklestirmekti. Ancak ihtiyacimiza uygun
btiytikliikte bir yer bulamayinca farkl sece-
nekleri degerlendirmeye basladik ve rotamizi
Sanlwurfa’ya cevirdik. Sanlurfa Valisiile
yaptigimiz gériismelerin ardindan 54 bin
metrekarelik bir alan aldik. Sanliurfa’nin
tesvik bolgesinde bulunmasi da yatirim
kararini daha cazip hale getirdi. Buradaki
yatirim kapsaminda alliminyum Uretiminin
ylzde 20’sinde geri dontistirilmis malzeme
kullanilmas1 sart1 bulunuyordu. Bu nedenle
bir geri déntistim tesisi kurduk. 2023 yilinda
faaliyete baslayan tesisle birlikte tiretim ka-
pasitemizi 1.500 tona cikardik.

ERONOMi

TURKIYE GENELINDE YAKLASIK BIN BAYILIK
GUCLU AG

Bugln Edirne’den Kars’a kadar Ttrkiyenin he-
men her bolgesinde KARPEN markasini gormek
mumkin. Turkiye genelinde yaklasik bin bayimiz
bulunuyor. Bu ag1 saglikli bicimde yonetebilmek
icin ulkeyi bélgelere ayirdik ve her bayiye belirli bir
sorumluluk alani belirledik. Bayilerimiz kendilerine
verilen bélgenin disina ¢ikmiyor. Antalya, Izmir,
Bursa, Istanbul, Ankara ve Samsun’da depolarimiz
bulunuyor. Ornegin Antalya’daki depomuza ti¢

ili bagladik. Her depomuz belirlenen illere hizmet
veriyor. Bu sistem sayesinde trtinlerimizi musteri-
lerimize daha hizli ulastirabiliyoruz. Biz bayilerimizi
KARPEN ailesinin bir parcasi olarak gértiyoruz.

“EN FAZLA IHRACATI AFRIKA ULKELERINE
YAPIYORUZ”

KARPEN olarak bugtin 25 tlkede distribtitorlik
agina sahibiz. Avrupa’da basta Almanya ve Maca-
ristan olmak tizere cesitli tilkelere PVC dograma
sistemleri génderiyoruz. Avrupa pazarindaki élctiler,
Turkiye'ye kiyasla daha standart bir yapiya sahip.
Biz de talep edilen standartlara uygun trtnleri
hazirliyor, btitiin sistemleri montaja hazir bicimde
gdnderiyoruz. Urtinler magazalardan hazir olarak
satin alinabiliyor ve dogrudan monte edilebiliyor.
Thracatimizda Afrika tilkeleri dnemli bir yere sahip.
En fazla ihracati bu bolgeye gerceklestiriyoruz.

Turkiye, PVC sektériinde diinyada soz sahibi tilke-
lerden biridir. Turkiye’de ise Gaziantep bu alanda ol-
dukca glcli ve etkin bir konuma sahip. Kentimizde
kucukld buytkli yaklasik 30 firma PVC sektdrtinde
faaliyet gosteriyor. PVC artik dlinyanin hemen her
bolgesinde kullanilan bir tirtin. Avrupa’dan Ameri-
ka'ya, Afrika’dan Orta Dogu’ya kadar cok genis bir
pazara hitap ediyor. Gaziantep’in en dnemli avantajt
gliclt bir Gretim kiilttirine sahip olmasidir. Bu
sehirde insanlar ticareti ve iretimi biliyor. Yeni pa-
zarlara ulagmak, degisen sartlara uyum saglamak
ve kriz ddnemlerinde ¢ozlimler gelistirmek
konusunda énemli bir tecriibemiz var.
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GAZIANTEP'TE KALITE VE
GUVEN ANLAYISIYLA GUCLU
BIR MARKA OLUSTURAN
KARPEN, SATIS SONRASI
HIZMETLERIYLE KAZANDIGI
GUVENI TURKIYE'YE VE
DUNYAYA TASIDI.

“URETIMI TURKIYE'DE TUTARAK ULKEMIZE
KATMA DEGER SAGLAMALIYIZ”

Bazi sanayicilerimizin 6zellikle Misir gibi tilkelere
giderek tretim tesisi kurmasini dogru bulmu-
yorum. Elbette her sirket kendi sartlarina gore
karar veriyor ancak ben tretimi Turkiye’de tut-
mamiz gerektigine inaniyorum. Baska tilkelerde
fabrika kurup orada tiretim yapmak yerine, Tir-
kiye’de tretip diinyaya satmay: hedeflemeliyiz.
Boylece tilkemizde istihdam olusturur, ihracati
artirir ve Tlrkiye'ye daha fazla katma deger
kazandiririz. Sanayicilerin ayni zamanda, tlke-
sini ve yasadigi sehri de diisinmesi gerektigine
inaniyorum.

HAM MADDE SORUNU SEKTORUN REKABET
GUCUNU ETKILIYOR

Turkiye’'deki mevcut petrokimya kapasitesi sek-
tortin ihtiyacini karsilamakta yetersiz kaliyor.

Bu nedenle ham maddenin énemli bir bolimu-
nl yurt disindan almak zorunda kaliyoruz. Hal
bdyle olunca hem tiretim maliyetleri artiriyor
hem de doviz kurlarindaki dalgalanmalara karsi
sanayiciyi daha kirilgan hale geliyor. Petrokimya
tesisleri yiksek maliyetli yatirimlar oldugu icin
gecmiste bu alandaki yatirimlar cogunlukla dev-
let eliyle gerceklestiriliyordu. Amerika gibi tilke-
lerde cok sayida petrokimya tesisi bulunuyor.
Bu tlkeler ham maddeye daha kolay ulastiklar
icin tiretimde 6énemli bir avantaj elde ediyor.
Turkiyenin petrokimya alanindaki yatirimlarini
artirmasi gerektigini diistinilyorum. Sanayicinin
ham maddeye daha uygun kosullarda ulas-
mast, hem i¢ pazarda hem de ihracatta rekabet
glicimuizu yikseltecektir. Ham maddede disa
bagimliligi azaltabilirsek sektor olarak cok daha
glicll bir noktaya gelebiliriz.

“CIN, MAMUL URUNU BiZIM HAM MADDE
MALIYETIMIZE SATIYOR”

Sektériimitiziin karsilastigl en blytk sorunlar-
dan biri, Cin menseili iretimdir. Afrika tlkele-
rinde katildigimiz fuarlarda bu durumu acik bir
sekilde gorebiliyoruz. Cinli treticiler, Grettikleri
Urlinl neredeyse bizim ham madde maliyetimize
denk gelen fiyatlarla pazara sunabiliyor. Cin’in
ham madde tedarikindeki avantaji ve ihracata
sagladigi ytiksek tesvikler, tirtin fiyatlarina
dogrudan yansiyor. Bizim ayni kosullarda bu fi-
yatlarla rekabet etmemiz oldukca zor. Turkiye'de
Uretilen Girtinlerin kalite ve glvenilirligi dinyaca
biliniyor ancak bazi pazarlarda fiyat belirleyici
unsur héaline geliyor. Bu nedenle tiretim mali-
yetlerinin dtistirilmesi, ham maddeye erisimin
kolaylastirilmasi ve ihracat¢inin daha giiclt
bicimde desteklenmesi gerekiyor.
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GAZIANTEP SANAYISI GENIS URUN
CESITLILIGIYLE ONE CIKIYOR
GAZIANTEP SANAYISININ
BUGUNKU DURUMUNU NASIL
DEGERLENDIRIYORSUNUZ?

Gaziantep sanayisi denildiginde karsimiza cok
genis bir irtin yelpazesi cikiyor. Insaat malzeme-
lerinden haliya, mobilyadan ytiksek katma degerli
urtnlere kadar hemen her alanda tiretim yapili-
yor. Bu cesitlilik, kentin en 6nemli gliclerinden bi-
ridir. Ge¢mis yillarda Gaziantep’ten bugliinku se-
viyelerde ihracat yapilamiyordu. Zaman icerisinde
atilan adimlarla ihracat stirecleri kolaylasti. Cum-
hurbaskanimizin ve yoneticilerimizin sanayicinin
daha fazla Giretim, ihracat ve istthdam saglamasi
amactyla gosterdigi gayreti onemsiyoruz. Zaman
zaman bazi sektérlerde gerilemeler yasanabiliyor.
Ekonomide her dénem ayni sekilde ilerlemiyor.
Boyle zamanlarda sabirli olmali, isimizi cesitlen-
dirmeli ve yeni sartlara uyum saglamaliyiz. Tek-
nolojiyi ve diinyadaki egilimleri yakindan takip
ederek yolumuza devam etmek zorundayiz.

“NE OLURSA OLSUN GAZIANTEP'TEN
AYRILMAYIZ”

GAZIANTEP’IN KARPEN ACISINDAN TASIDIGI
ANLAM NEDIR?

Gaziantep’i ve lilkemizi seviyoruz. Ne olursa olsun
Gaziantep’ten baska bir yere gitmeyi dlisinmeyiz.
Bu sehir bizim dogdugumuz, blytidigimiiz,
uretime basladigimiz ve markamizi olusturdu-
gumuz yer. Orta Dogu’da yasanan savaslar ve
bolgesel gerilimler zaman zaman Gaziantep eko-

nomisinde dalgalanmalara yol acabiliyor. Cografi
konumumuz nedeniyle cevre tilkelerde yasanan
gelismelerden dogrudan etkileniyoruz. Ancak so-
runlardan kacarak degil, birlikte c6zlim treterek
yolumuza devam edebiliriz. Gaziantep bugtine
kadar bircok zorlugun Ustesinden tretim glici
ve girisimci ruhuyla geldi. Bundan sonra da sa-
nayicisi, esnafi, calisani ve yoneticileriyle birlikte
hareket ederek sorunlari asacagina inaniyorum.

KARPEN'DE YONETIM IKINCI KUSAGA
HAZIRLANIYOR

YAKLASIK 40 YILLIK IS YASAMINIZIN ARDINDAN
SIRKETIN GELECEGINE ILISKIN NASIL BIR
PLANLAMA YAPIYORSUNUZ?

flk kusak temsilcileri olarak hayalini kurdugu-
muz hedeflere ulastik. KARPEN’i 100 metreka-
relik kiralik bir dikkandan ¢ikararak 25 tGretim
hattina, ti¢ fabrikaya, yaklasik bin bayiye ve 25
ulkede distribtitérliige sahip, diinyaya ihracat
yapan bir markaya déntistiirdtik. Ciftci bir baba-
nin ¢ocuklari olarak ciktigimiz bu yolda KARPEN’i
bugtin bulundugu noktaya kadar getirdik. Bun-
dan sonra citay1 daha yukariya tasiyacak olanlar
ikinci kusak temsilcilerimiz olacak.

Yonetimi en kisa zamanda ikinci kusaga birak-
may1 planliyoruz. Ancak devir stirecinin dogru
zamanda yapilmasi gerekiyor. Yeni kusak tem-
silcilerinin sorumluluk almaya hazir olduklarini
gordukten sonra gorevi devretmek en saglikli
yoldur. Sirket kurucularinin yaptigi en buiytik ha-
talardan biri, zamani geldiginde yetki devretme-
mektir. Yeni kusaga glivenmek ve onlarin éntint
acmak gerekiyor.

“GAZIANTEPIN IHTIYACI OLDUGUNDA ELIMIZI
TASIN ALTINA KOYUYORUZ”

SIVIL TOPLUM CALISMALARINA YAKLASIMINIZ
NASIL?

Gaziantep’te bircok sivil toplum kurulusunda
tiyeligimiz bulunuyor. [s insanlarinin sorumlu-
lugu yalnizca tGretmek, ihracat yapmak ve ticari
bliyime saglamak degildir. Yasadigimiz sehrin
sorunlariyla ilgilenmek ve ihtiya¢ duyuldugunda
katki sunmak da gorevlerimiz arasinda yer aliyor.
Gaziantep’te bir ihtiyac ortaya ¢iktiginda bizler de
is insanlari olarak elimizi tasin altina koyuyoruz.
Bu sehir bize cok sey kazandirdi. Bizim de im-
kanlarimiz 6lctistinde Gaziantep’e ve insanimiza
katki saglamamiz gerekiyor.
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GUNCEL

CIMKO, HALEP’TE YENI BIR
URETIM USSU KURUYOR

SANKO HOLDING BUNYESINDE FAALIYET
GOSTEREN YAPI MALZEMELERI SEKTORUNUN
ONCU SIRKETLERINDEN CIMKO, SURIYE'NIN
HALEP KENTINDE YAKLASIK 200 MILYON
DOLARA VARAN DEGERDE ENTEGRE CIMENTO
FABRIKASI YATIRIMI GERCEKLESTIRIYOR.

eni dénemde Suri-
ye’deki ilk Ttrk men-
seli entegre cimento

fabrikasi yatirimi niteligini
tasiyan proje, modern
Uretim altyapisi ile dikkat
cekiyor. 1 Ekim’de Halep’te
diizenlenen imza téreninde
SANKO Holding ve Cimko
Yonetim Kurulu Baskani
Adil Sani Konukoglu ile
Suriye Cimento ve Yap1
Malzemeleri Uretim ve Pa-
zarlama Sirketi OMRAN’1n
Genel Mudtrt Mahmud

Fadile arasinda imzalanan
protokol, bolgedeki ticari
iligkilerin tiretim ortakligina
tasinmasi acisindan énemli
bir adim niteligi tasiyor.

Yap-Islet-Devret modeliyle
hayata gecirilecek; yillik

1,5 milyon ton klinker ve 2
milyon ton ¢cimento tiretim
kapasitesiyle bolgenin ye-
niden imar stirecine énemli
katkida bulunacak. Tesisin
yaklasik 200 kisiye istthdam
saglamas1 hedefleniyor.

200 MILYON DOLARLIK
YATIRIM

SANKO Holding’in ¢imento ve
hazir beton sektériinde faaliyet
gosteren sirketi Cimko, uluslara-
rasi pazarlardaki varligini gliclen-
direcek bir yatirima imza atiyor.
Cimko tarafindan, Suriye’de Ha-
lep’in kuzeyindeki sanayi bolge-
sinde, hammadde ocaklari ve ana
ulasim koridorlarina yakinhgiyla
kritik éneme sahip Al-Muslimiyah
mevkiinde kurulacak Entegre
Cimento Fabrikas1 sayesinde
bolgenin kaliteli, gtivenilir ve
strdurilebilir cimento ihtiyacinin
dogrudan yerinde Uiretim avanta-
jiyla karsilanmasi hedefleniyor.

Toplam yatirim buiytuklugi yakla-
sik 200 milyon dolar olarak 6ngo-
rilen, iki temel asamadan olusan
proje; yillik 1,5 milyon ton klinker
ve 2 milyon ton ¢imento Uretimi
ile tam entegre tretim Uissline
dontisecek.
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SANKO Holding ve Cimko Yonetim Kurulu
Baskani Adil Sani Konukoglu ile Suriye
Cimento ve Yapt Malzemeleri Uretim ve
Pazarlama Sirketi OMRAN’1n Genel Mudurt
Mahmud Fadile arasinda diizenlenen imza

téreniyle mutabakata varildi. 1 Ekim 2026
tarihinde gerceklestirilen ve Suriye Ekonomi
ve Sanayi Bakan1t Muhammed Nidal es-

Saar, Suriye Buiytkelcisi Dr. Nuh Yilmaz,
Suriye Yatirim Otoritesi Halep Baskani Mim.
Mohammad Hazim Lutfi ve Halep Valisi
Azzam El-Garib’in de katildig térenle protokol
resmiyet kazandi. Protokol, Suriye'nin yeniden
imar stirecinde Turk sanayisinin tiretim
glicint sahaya tasiyan 6nemli bir adim oldu.

“BOLGESEL KALKINMAYA KALICI DEGER
KATACAGIZ”

Imza téreninde konusan SANKO Holding ve
Cimko Yonetim Kurulu Baskani Adil Sani
Konukoglu, SANKO Toplulugu'nun 120 y1ili
asan sanayi tecriibesiyle bolgesel kalkinma
vizyonunu sinirlarin 6tesine tasidiklarini
belirtti. Konukoglu, “Cimko ile Halep’te hayata
gecirecegimiz Entegre Cimento Fabrikast,
yeni déonemde Suriye’deki ilk Tturk menseli
entegre cimento fabrikas1 yatirimi olmasi
bakimindan énemli bir adim. Yaklasik 200
milyon dolarlik bu yatirimla Suriye’nin
altyapi ve imar ihtiyaclarina yanit vermeyi
hedefliyoruz. Tesiste 200 kisiye dogrudan
istthdam saglamay: hedefliyoruz. Bélgenin
gelecege glivenle taginmasinda ¢ézlim ortag
olmayi stirdiirecegiz.” dedi.

“TEKNOLOJI VE BILGI BIRIKIMI GETIRECEK”

Toérende konusan Suriye Ekonomi ve Sanayi
Bakani Muhammed Nidal es-Saar, Turkiye,
SANKO Holding ve Cimko'’ya yatirim dolayisiyla
tesekkdr etti. Turkiye ile Suriye arasindaki
ekonomik ig birliginin sanayinin yeniden
canlandirilmasinda énemli rol tistlenecegini
belirten es-Saar, teknoloji transferinin énemine
dikkat cekti. Es-Saar, “Sirketler tilkemize
teknoloji ve bilgi birikimi getirecek. Halep,
Suriye’nin en 6nemli sanayi merkezlerinden
biri. Gelistirdigimiz yatirim firsatlariyla Halep’in
ve Suriye’nin sanayi altyapisini yeniden
canlandirmayi hedefliyoruz.” ifadelerini
kullandi.

GAZIANTEP IS DUNYASI TORENDE BULUSTU

Halep’teki imza térenine Halep Baskonsolosu
Muammer Hakan Cengiz, Halep Ticari Ataseleri
Sefa Akyol ve Tekin Citoglu, Gaziantep
Buiytksehir Belediyesi Baskan Yardimcist
Abdulkadir Sékiicii, MHP Gaziantep Il Baskani
Mehmet Sait Kili¢, GSO Yénetim Kurulu
Baskani Adnan Unverdi, GTO Meclis Baskani
Mehmet Hilmi Teymur, Glineydogu Anadolu
Thracatcilar Birligi Baskani Mete Akcan, Tiirk
Cimento Birligi CEO’su Volkan Bozay, Cimento
Endustrisi Isverenleri Sendikasi1 Genel Sekreteri
Serdar Sardan ve Cimko’nun yurtdis: bayileri
katildi.
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AVRUPA
YOLUNDA

Sekeroglu, hazir ¢ig kofte kategorisinde Sira
markasiyla buiytimesini hizlandiriyor. Sirket,
hazir ¢ig kofte liretim tesisine gerceklestirdigi
30 milyon TL1lik ek yatirimla tiretim kapasitesini
ve teknolojik altyapisini gii¢clendirdi.

Yeni yatirimla birlikte Sira, discount market zincirle-
rinin tedarikci markalari arasina girerken, yurt dist
pazarlardaki varligini da genisletiyor.

Kalite, hijyen ve gida gtivenligi odakli iretim anlayisty-
la 6ne cikan Sira hazir ¢ig kofte tirtinleri; Ttrkiye’nin ,
yani sira Avrupa, Kuzey Irak ve Suriye’de market rafla- AVRUPA._DA .

rinda ttiketiciyle bulusmaya basladi. DAHA GUCLU SIRA

SEKEROGLU, ONUMUZDEKI
DONEMDE SIRA MARKASINI
AVRUPA PAZARINDA
DAHA GUCLU VE YAYGIN
BIR KONUMA TASIMAYI VE
MARKANIN ULUSLARARASI
PERAKENDE KANALINDAKI
GORUNURLUGUNU
ARTIRMAY| HEDEFLIYOR.
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ISKENDER KAPLAN, TURKIYE'NIN HALIDAKiI KURESEL
GUCUNU BUYUTMENIN YOLLARINI ANLATTI

“SEKTORU E-TICARET

VE YAPAY ZEKAYLA
BULUSTURMALIYIZ”

Milat Hali Yénetim Kurulu Baskani ve Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi Hali Sektor Kurulu

Baskani Iskender Kaplan, cocukluk yillarinda baslayan is hayatini, Milat Hali'nin
kurulusunu ve sektortin dniindeki sorunlart Referans Ekonomi’de anlatti. E-ticaret ve
yapay zekay:i sektoriin oncelikleri arasinda olmasi gerektigini séyleyen Kaplan,

basarinin sirrinin ise ¢ok ¢alismak ve diirtistliik oldugunu soyledi.



Milat Hali Yonetim Kurulu

Baskani ve Tiirkiye Ihracatcilar

Meclisi (TIM) Hal1 Sektér Ku-

rulu Baskani Iskender Kaplan,
halicilik ile olan tanisikligi daha cocuk-
luk yillarindan basladi. Gaziantep’in
uretim merkezleri olan Perilikaya ve
Unaldi bélgelerinde cocukluk yillarini
geciren Kaplan, henliz 16 yasinda iken
yurt disinda is seyahatlerine basladi.
Kaplan, aile sirketi olan Kartal Hali’da
gecirdigi yillarda sektérde edindigi
tecrtibelerini kendi hedefleri gercekles-
tirmek icin 2016 yilinda kurdugu Milat
Hali ile taclandirdi.

e

TIM Hali Sektérii I
Kurulu Bagkani

iskender KAPLAN

Buglin Gaziantep, Bulga-
ristan ve Misir’daki Giretim
tesisleri ile binlerce kisiye
istihdam saglayan Kaplan’in
giindeminde Turkiyenin ve Gazian-
tep’in hali sektérindeki konumunu
daha ileri tasimak var. TIM Hal1 Sek-
tor Kurulu Baskanligi gorevini Uist-
lenen Kaplan, hali sektértinde yeni
buyltme rotasini Referans Ekono-
mi’de anlatti. Yeni diinya diizeninde
dijitallesmenin 6nemine dikkat ceken
Kaplan, Hali sektériintin e-ticaret ve
yapay zeka yatirimlarina énem ver-
mesini gerektiginin altini ¢izdi.
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2016 yilinda basladig: Milat
Hali yolculugunu “Son 10 yilda
cok yol kat ettik, ancak daha
cok calismamiz gerekiyor” diye
ozetleyen Iskender Kaplan so-
rularimizi su sekilde cevapladt:

UNALDI YILLARI VE ILK
[HRACAT DENEYIMLERI

1987 yilinda Kilis’in Elbeyli il-
cesine bagli Erikliyayla kéytin-
de dogdum. Kisa stire sonra
ailem Gaziantep’e tasinmis.
Hayatimin bundan sonraki
bolumi Gaziantep’te gecti.
Emek Mahallesi'nde ailecek ya-
styorduk. {lkégretime 25 Aralik
flkokulu’'nda basladim. Tasin-
mamizin ardindan baska bir
okulda devam ettim; egitimimi
Gaziantep Kolej Vakfi'nda ta-
mamladim. Evliyim ve 4 cocuk
babasiyim.

Is hayatimin baslangici cocukluk yillarima dayaniyor.
O yillarda hali ve tekstil sektértintin kalbi Unaldi ve
Perilikaya’da atiyordu. Hamdi Kutlar Caddesi'ni, o dé-
nemin Uretim kosullarini ve kara tezgahlar1 kiiciik yas-
larda tanidim. Halicilik hikayemiz o ortamda basladi.

Bugln isin basinda olan genc kusaklar arasinda, Ham-
di Kutlar Caddesi'nin o glink(i havasini soluyan belki
de son nesiliz. Sovyetler Birligi'nin dagilmasinin ar-
dindan buytk bir ihracat dalgasi basladi. Gaziantep’te
bircok firma tiretimin yaninda ihracata yéneldi. Uretim,
bugline gére daha fazla insan glictine dayaniyordu. Or-
taokul yillarinda egitimime devam ederken Unaldr’daki
is yerimize gidiyor, islere yardimci oluyordum. Cocuk
olmama ragmen o ginler hafizamda hala taze.

Firmamiz yurt disina acilinca yabanci dilin 6nemini an-
ladim. 14 yasinda Ingiltere'ye gittim ancak uyum sag-
layamadigim icin kisa stirede dondtim. O yil Gaziantep
Kolej Vakfi'nin hazirlik sinifina kaydoldum. Yil sonunda
Amerika’ya giderek Boston’da ti¢ ay yasadim. Bu stirec-
te Ingilizcemi biiytik 6lctide gelistirdim ve firmamizin
ihracatinda daha fazla goérev almaya basladim.

O dénemde hali ihracati Rusya, Ozbekistan, Kazakis-
tan, Suudi Arabistan ve Kuveyt’e yapiliyordu. Kartal
Hali olarak Rusya’ya ihracat yapiyorduk. Ayda en az bir
kez Rusya'ya giderdim. Hentliz 16 yasindaydim; her se-
yahat icin izin almam gerekiyordu. O yillarda Rusya'yla
onemli isler yaptik.

Dil bilen, kalifiye personel bulmak bugtine gére daha
zordu. Rusya’ya yogun ihracat yaptigimiz bir ddnemde
dis ticaret uzmanimiz isten ayrildi. Rusca bilen yeni
bir uzman bulmak kolay degildi. Buglinki djjital ola-
naklar da yoktu. Rusya’da edindigim bilgi ve deneyime
dayanarak, yeni bir personel bulunana kadar isleri
ustlendim.

Sartlar zordu ama is yapmak keyifliydi. Teknolojik
gelismeleri takip etmenin dnemini de erken kavradik.
Kartal Hali'ya ilk bilgisayarli makinemizi 1999’da
getirdik; 2000’de kurulumunu yaparak calistirmaya
basladik.
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ISKENDER KAPLAN'IN VIZYONU VE
MILAT HALI

Kartal Hali, babamin amcalarimla bir-
likte hissedar oldugu bir aile sirketiydi.
2016’da oradan ayrildim. Insanlarin
hayatta belirli hedefleri olmas: gerek-
tigine inantyorum. Fikirlerimiz ve viz-
yonlarimiz ayni yone gitmeyince kendi
yolumda ilerlemeye karar verdim.
Baslangicta hayallerim ve hedeflerim
daha kictiktii. Kendi kararlarimiz,
dustncelerimiz ve hayallerimiz dogrul-
tusunda calisabilecegimiz bir yap1 kur-
mak istiyorduk. Yerimizi aldik, insaata
basladik ve 2017°de ilk makinemizi
kurarak Gretime gectik.

Baslangicta babamin Kartal Hali'daki
ortaklig1 devam ediyordu. Daha sonra
agabeyim ve babam da bize katildi.
Boylece bireysel baslayan Milat Hali
yolculugu bir aile sirketine dontista.
Her iste oldugu gibi baslangicta zor-
luklar yasadik. Azim, emek ve cok ca-
lismayla bunlarin tistesinden geldik.

BABA OGUDU IS HAYATINI
SEKILLENDIRDI

Son 10 yilda ¢ok kat ettik, ancak
daha cok calismamiz gerekiyor. Milat
Hal’nin basladig1 nokta ile bugtin gel-
digi noktada hedefledigimizin cok cok
Uzerinde. Basarimizin sirrina gelecek
olursak, en énemli iki unsurun ¢ok
calismak ve durtst olmak olduguna
inaniyorum.

Kartal Hali'dan ayrilirken babam,
yeni bir yola girdigimi s6yleyerek tc
konuda dikkatli olmami 6gutledi:
Calismak icin gelen ya da yanimizdan
ayrilan kisinin, bize tirlin satan veya
bizden trlin alan esnafin, isi bize
dusen rakibimizin ya da meslektasi-

BASARININ
SIRRI COK
CALISMAK
VE DURUST
OLMAK.
MILAT HALI'YI
BUGUNLERE
AZIM, EMEK
VE ALIN
TERIYLE
TASIDIK.

ERONOMi

mizin ylzinu soldurmamak. Kim olursa
olsun, fabrikadan ayrilirken ytizli solma-
dan gitsin istedi. Ekip olarak gece glindiiz
calistik, emek verdik. Basarili insanlarin
hikayelerini dinlediginizde hepsinin ar-
kasinda buiytk bir emek gortirstintiz. Hi¢
kimse emek vermeden bir yere gelmeyi
beklememeli.

URETEN VE CALISAN GAZIANTEP

Amiral gemimiz Gaziantep. Bulgaris-
tan’da ve Misir’da tiretim tesislerimiz var.
Misir’da ayrica kendi ipligimizi tiretmek
icin bir fabrikamiz bulunuyor. Gazian-
tep’teki merkez fabrikamizda 1.100 kisi
calistyor. Kentte sektortin daha genis
bir kesime katki saglamasi icin fason
uretim de yaptiriyoruz. Merkez fabrika-
mizla fason Uretimde calisanlari birlikte
distndigimizde Gaziantep’te yaklasik
1.500 kisilik istihdama katki sagliyoruz.
Misir’da yaklasik 400, Bulgaristan'da ise
150 calisanimiz var.
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SLOGANIMIZ ISE; “URETEN VE
CALISAN GAZIANTEP.”

Hali sektértinde bliylimeyen, yeni
yatirim yapmayan bir sirketin glicini
koruyamayacagini diistiniiyorum. Yeni
yatirim hedeflerimiz ve projelerimiz var.
Duinyadaki olumsuz gelismeler, savas-
lar ve finansal sikintilar elbette endise-
ye neden oluyor. Bunlarin zamanla asi-
lacagina inaniyorum. Bu nedenle yeni
yatirimlara ve projelere hazir olmamiz
gerektigini distintyorum.

TURKIYE, HALI SEKTORUNDE
RAKIPSiZ

Turkiye’nin diinyada cok glicll, hatta
rakipsiz oldugu bir sektérden soz
ediyoruz. Halida Turkiye, Ttrkiye'de de
Gaziantep soz sahibi. Ancak bu gliciin
ihracata daha fazla yansimasi gerek-
tigini diistintiyorum. [hracatta cok
ciddi bir gerilememiz yok; beni tizen,
ileriye gidemememiz. Yillik ihracatimiz
yaklasik 3 milyar dolar diizeyinde.
Bugtin hali ihracatinda 4 milyar dolari
asmamiz, 5 milyar dolar seviyelerini
zorlamamiz gerektigine inaniyorum.

DUNYADA HiCBIR
SEKTOR YOKTUR
Ki BIR ULKENIN
BiR SEHRINDEN

YONETILSIN.
GAZIANTEP HAL
SEKTORU DE
BUNUN EN GUCLU
ORNEGIDIR.

DUNYANIN HER NOKTASINDA
VARIZ

Hali, Gaziantep’in en biiytik
lokomotiflerinden biri. Kentte
yaklasik 100 bin kisinin dogru-
dan bu sektérden gecimini sag-
ladigini ifade ediyoruz. Aileleri
de distndtgimuzde etkisi daha
genis bir kesime ulastyor. Gazi-
antep ihracatinin yaklasik ytizde
30’unu olusturuyor. Bu nedenle
hal1 sektorii durursa Gaziantep
sanayisi stkinti yasar.

ERONOMi

Biz moda ve tasarim Uretiyoruz.
New York’tan Riyad’a, Berlin’den
Milano’ya kadar diinyanin farkl
sehirlerindeki evlerde Gaziantep
halis1 var. Sektériin bu glictini
daha iyi anlatmak istiyoruz.
Gaziantep’te Uretim yapan bu-
tin sektdrlere saygimiz sonsuz
ancak halinin bu sehir i¢in cok
6zel bir yeri oldugunu distinu-
yorum.

TIM ve Glineydogu Anadolu fhra-
cate1 Birlikleri tarafinda pazar
calismalar1 yapiliyor. Geziler,
pazar analizleri ve firmalar arast
gorusmeler devam ediyor. Gazi-
antep olarak 174’ten fazla tlkeye
ihracat yapiyoruz; dinyanin
hemen her noktasinda variz.

Halida cok genis bir cografyaya
ulastyoruz. Bazi tilkelerdeki
gumruk ve kota sorunlarini ayri
tutarsak, bizim artik dijital mec-
raya yonelmemiz gerekiyor. E-ih-
racat ve e-ticaret alaninda ciddi
projeler gelistirip calismalarimizi
buna gore sekillendirmeliyiz.
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Bu konuda goértismeler yaptim. En buytik
hedefimiz, e-ticaret devlerini Gaziantep’e
getirerek burada bir sistem kurmak ve bu
yapiyt sektorle bulusturmak. Cin ve Hindis-
tan gibi ara toptancilar asarak ihracatimizi
artirmayi hedefliyoruz. Elbette ki geziler,
pazar analizler ve B2B’ler yapiliyor. Yap-
mamiz gereken, sektoérli dijital mecralar,
e-ticaret ve yapay zekayla bulusturmak. Bu
alanlarda kat etmemiz gereken cok yol var.
Sektorumuzde dijital mecralarin heniiz ye-
terince kullanilmamalarindan rahatsizim.

Fuarlarin sektérimtize katkisi var. Diinya-
nin en biiytk hali fuarini Istanbul’da dii-
zenliyoruz. Hali fuartyla gurur duyuyoruz
ve buna devam edecegiz. Farkli tilkelerden
musteriler ve toptancilar geliyor. Ancak fuar
icin verdiginiz emegin karsiligini ne kadar
alabildiginizi de sorgulamak gerekiyor.
Dtinya dijitale gidiyor. Béyle bir donemde
isleri yalnizca fiziki yontemlerle ytrtitmek

her gecen giin zorlastyor. Oniimtizdeki dért
yilda bir sonraki adima nasil gecebilecegi-
mize iliskin planlamalar yapiyoruz.

Diinyanin en glizel halilar1 Gaziantep’te
uretiliyor. Gaziantep’te tretilen halilarin
Turk tasarimcilarin ellerinden cikmasi bi-
zim icin buytk gurur kaynagi. Tasarim, hali
sektériintin vazgecilmezi. TIM ve GAIB eliyle
egitimler veriyor, projeler gelistiriyoruz.
GAIB ve Istanbul Hali Ihracatcilar Birligi
olarak tasarim yarigsmalar diizenliyor, tasa-
rimcilar tesvik ediyoruz. Tasarimlari ileriye
tastyacak calismalar yapiyoruz.

YESIL DONUSUM VE KARBON AYAK iZ...

Walmart ve Home Depot gibi biiytik pera-
kende zincirlerinde Gaziantep halilar1 yer
aliyor. Uluslararast sirketler tesislerimize
gelip Urtnleri ve Gretim kosullarini de-
netliyor. Karbon ayak izi ve sagliga zararh
maddeler bu denetimlerin ana konulari ara-
sinda. Tesislerimizin bu agidan cok iyi bir
seviyede oldugunu distintiyorum. Glines
enerjisiyle kendi enerjisini treten fabrikala-
rimiz, elektrikli arac¢ kullanan firmalarimiz
var. Hali sektériintin dogayla barisik tiretim
anlayisini 6nemsiyoruz.

ERONOMi
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HURMUZ BOGAZI KRIZi VE VIZE
SORUNU

Enflasyon ve kur dengesizligi énemli
sorunlarimiz arasinda. Iscilik ve
enerji maliyetleri de sektdéri zorluyor.
Gecmiste iscilik maliyetlerinin

ylzde 15 dlizeyinde oldugunu

ifade ediyorduk; bugln iscilik ve
enerjinin birlikte ylizde 40 diizeyine
ulastigini gériiyoruz. Bazi tilkelerde
uygulanan anti-damping 6nlemleri,
koruma uygulamalari ve ek gimriik
vergileri de ihracati olumsuz
etkiliyor. Bu sikintilarin asilmasi icin
girisimlerimizi sirdurtyoruz.

Orta Dogu, sektérimuiziin en
onemli pazarlarindan. Birlesik Arap
Emirlikleri, Kuveyt, Bahreyn, Katar
ve Umman’a ihracat yapiyoruz.
Hurmiiz Bogazi’nda yasanan kriz,
Gaziantep is diinyasini ve hali sekto-
rinl olumsuz etkiledi. Konteynerle
gonderdigimiz Grlinleri tirlarla sevk
etmek zorunda kaldik. Bu sevkiyat-
larda maliyetlerimiz bes katina ¢ikti.
Alternatifimiz olmadig icin bunu
kabul etmek durumunda kaldik.
Suudi Arabistan’daki transit vize
uygulamasi nedeniyle de sorunlar
yaslyoruz.

“HALIiSi ASK iSi,
SEVGI i$i. HALIYI
SEVIYORSANIZ
YAPACAKSINIZ,
SEVMIYORSANIZ
YAPMAYACAKSINIZ"

FINANSMANA EREISIM SORU-
NUNA COZUM ARANIYOR

Finansmana erisimde ciddi
sikintilar yastyoruz. TIM Hali
Sektor Kurulu olarak Hazine
ve Maliye Bakani Mehmet
Simsek’i ziyaret ettik. Bu
konuda elimizden gelen
girisimleri yapiyoruz. Kiiresel
sikintilar tlkemizi de etkiliyor.
Yaptigimiz gériismelerde
finansmana erisimde bir
rahatlama olacagi ifade
ediliyor. Biz de bu iyilesmeleri
dort gozle bekliyoruz.

ERONOMi

Gaziantep’te hali sektortinde
bir kimelenme var. Kapasite
cok fazla artmadig1 stirece
kalifiye eleman konusunda
bliytk bir sorun yagsanmziyor.
Ancak sektériin meslek lise-
leri ve meslek ytiksekokulla-
riyla desteklenmesi gerekiyor.
Kentimizde istedigimiz élctide
béyle bir sistem olmadigini
distintiyorum. Erken yaslar-
dan itibaren yetisen, egitimli
ve kalifiye kisilerin isletme-
lerde istihdam edilebilmesi
énemli.

Gaziantep’te yastyoruz ve bu
sehir bizim her seyimiz. In-
sanin memleketine, vatanina
ve sehrine Oncelik vermesi
gerektigine inaniyorum. Kendi
sehrimize katki sunmak, is
diinyasi olarak borcumuz ve
gorevimiz. Memleketimiz bize
destek oluyorsa biz de mem-
leketimize katkida bulun-
maliy1z. Sosyal sorumluluk
projelerinde yer almay1 dogru
buluyorum. Her sey iyi insan
olmakla basliyor.
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Miihendislik Uretim Proje Yonetimi Saha Uygulamalari
v Analiz v Metal isleme v Proje planlamasi v Saha analizi
v Tasarim v Rulo sekillendirme v Tedarik zinciri v Kurulum

v Kaynak v Lojistik v Bakim

v Statik Hesaplama
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JCI AKREDITASYONUYLA
DUNYA STANDARTLARINA ULASTI

MEDICAL POINT
GAZIANTEP HASTANES],
HASTA GUVENLIGI VE
SAGLIK HIZMETLERINDE
MUKEMMELLIGIN KURESEL
SIMGELERINDEN BiRi KABUL
EDILEN JOINT COMMISSION
INTERNATIONAL (JCI)
AKREDITASYONUNU
ALMAYA HAK KAZANARAK
ULUSLARARASI
STANDARTLARDAKI
BASARISINI TESCILLEDI.

Unyanin en saygin saglik akreditas-
D yonlarindan biri olan JCI akreditas-

yonu, saglik kuruluslarinin kalite,
hasta glivenligi ve strdtrtlebilir saglik
hizmetleri alanindaki uygulamalarini ulusla-
rarasi kriterler dogrultusunda degerlendiren
kapsamli bir kalite sistemi olarak kabul
ediliyor.

JCI; hasta gtivenligi, klinik kalite, liderlik,
enfeksiyon kontrold, ilac yénetimi ve saglik
hizmetlerinin tlim sireclerini bagimsiz olarak
degerlendiren uluslararasi bir akreditasyon
kurulusudur. Bu kapsamda gerceklestirilen
detayl degerlendirme sUrecini basariyla ta-
mamlayan Medical Point Gaziantep Hastane-
si; saglik hizmetlerinin kalitesi, hasta gtiven-
ligi uygulamalari, klinik stirecleri, yonetisim
anlayisi, enfeksiyon kontrolt ve surekli iyiles-
tirme calismalariyla uluslararasi standartlari
basariyla karsiladigini ortaya koydu.
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ULUSLARARASI SAGLIK
HiZMETLERINDE ALTIN
STANDART

JCI akreditasyonu,; yalnizca belirli
kalite kriterlerini karsilayan saglik
kuruluslarina verilen bir belge
olmanin 6tesinde, dlinya genelinde
glivenin, kalitenin ve hasta odakl
saglik hizmetlerinin 6nemli gbster-
gelerinden biri olarak degerlendi-
riliyor.

Medical Point Gaziantep Hasta-
nesi'nin bu basariya ulasmast,
uluslararasi saglik standartlarini
benimseyen vizyonunun, gticlii
kurumsal yapisinin ve hasta
guivenligini merkeze alan saglik
hizmeti anlayisinin 6nemli bir gos-
tergesi oldu.

“BU BELGE, SADECE BIR
AKREDITASYON DEGIL; GUVENIN
ULUSLARARASI TESCILIDIR”

Medical Point Gaziantep Hastanesi
Yonetim Kurulu Baskan: Hayrul-
lah Kubba, JCI akreditasyonunun
hastane icin tarihi bir déntim
noktas1 oldugunu belirterek su
degerlendirmede bulundu:

“JCI akreditasyonu, yalnizca ali-
nan bir belge degil; hastalarimiza
sundugumuz saglik hizmetinin
uluslararasi dlizeyde bagimsiz ku-
ruluslar tarafindan degerlendirildi-
ginin ve kalite anlayisimizin tescil-
lendiginin 6nemli bir gdstergesidir.
Bu basari; hekimlerimizin, hemsi-

Medical Point Gaziantep
Uluslararasi JCI

relerimizin, saglik calisanlarimizin
ve tim ekip arkadaslarimizin ortak
emeginin eseridir.

Medical Point Gaziantep Hastanesi
olarak hedefimiz her zaman dlnya
standartlarinda saglik hizmeti
sunmak oldu. Buglin ulastigimiz
bu nokta; kalite anlayisimizin,
hasta glivenligine verdigimiz 6ne-
min ve strekli gelisim ktltirim-
zUn uluslararasi diizeyde karsilik
buldugunu gostermektedir.”

ULUSLARARASI SAGLIK
HIZMETLERINDE GUCLENEN
REFERANS MERKEZI

JCI akreditasyonu ile birlikte
Medical Point Gaziantep Hasta-
nesi, uluslararasi standartlarda
saglik hizmeti sunan kurumlar
arasindaki konumunu daha da
gliclendirdi.

Bu basari, Medical Point Gazian-
tep Hastanesi’ni yalnizca bolgesel
degil, uluslararasi hasta kabul
eden saglik kuruluslar arasinda
da daha giicli bir konuma tasidu.

Hasta glivenligini merkeze alan
yaklasimy, ileri teknoloji altyapisi,
gliclil hekim kadrosu, multidi-
sipliner tedavi anlayis1 ve stirekli
gelisimi esas alan kalite yonetim
sistemiyle Medical Point Gaziantep
Hastanesi, saglik hizmetlerinde
uluslararasi seviyeyi hedefleyen
yaklasimini basariyla stirdiirmeye
devam ediyor.

Akreditasyonunu Aldi

- L}

G AR en Saygn sadlik
akreditasyon sisternlerinden biridir.

ERONOMi

DUNYA STANDARTLARINDA
SAGLIK HIZMETI

JCI akreditasyonu; hasta hakla-
rindan klinik kaliteye, ilac gliven-
liginden enfeksiyon kontrolline,
acil durum yonetiminden stirekli
iyilestirme stireclerine kadar cok
sayida kriterin titizlikle degerlen-
dirildigi kapsaml bir stirectir.

Medical Point Gaziantep Has-
tanesi, bu zorlu degerlendirme
strecini basariyla tamamlayarak
uluslararasi saglik standartlarini
karsiladigini gostermis; kaliteli,
guvenli ve stirdurtlebilir saghk
hizmeti sunma vizyonunu bir kez
daha ortaya koymustur.

Bugtin itibariyla Medical Point
Gaziantep Hastanesi; yalnizca
tedavi sunan bir saglik kurulusu
olmanin otesinde, uluslararasi
kalite standartlarini uygulayan,
hasta glivenligini en tist dlizeyde
gozeten ve saglik hizmetlerinde
strekli miikemmelligi hedefleyen
guiclt bir referans merkezi olarak
yoluna devam etmektedir.
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DAHA GUCLU BIiR SANAYI ICIN
DAHA COK CALISACAGIZ

ADNAN UNVERDI  GAZIANTEP SANAYI ODASI YONETIM KURULL BASKAN

Biiytik ozverilerle bugiinlere gelen sehrimiz sanayisini
daha ileriye tasimak, tiretim, ihracat ve istihdanm
gliclendirerek gelisen kogullara uygun hale getirmek
en biiytik hedefimizdir.

Bu vizyon gergevesinde ontimiizdeki siirecte,
sanayicilerimizin yasamis oldugu sorunlarmn ¢éztime
kavusturulmasi, beklentilerinin karsilanmast ile
yeniliklere adaptasyon noktasinda; siirdiiriilebilir

bir sanayi i¢in firmalarimizin ileri teknolojiye
gecisini saglamak, Sanayi 4.0 ve dijitallesmeyi
gerceklestirmeleri, yapay zeka, yiiksek katma degerli
ve AB Yesil Mutabakat1 kriterlerine uygun olarak
yesil iiretimle daha rekabetci bir yapiya biiriinmeleri,
kentimizin ihracat birim degerlerini artirmak,

yeni pazarlara ulasmak ve mevcut pazarlardaki
payimizi daha da yukariya tasimak, yeni organize
sanayi bolgeleri ile yatirim ve istihdam olanaklarint
genisletmek, fuarlarimiza yenilerini eklemek
onceliklerimiz arasinda yer aliyor.

Bu dogrultuda, 2019 yilinda “Sanayide Doniisiim
Baslad1” diyerek ¢iktigimiz bu yolda hep proje bazli
ilerledik ve ¢ok 6nemli mesafeler katettik.

Gaziantep Sanayi Odast Mesleki Egitim Merkezi,
Gaziantep Sanayi Odast Mesleki Yeterlilik Merkezi ile
Gaziantep Yetkinlik ve Dijital Dontisiim Merkezi'nde
(Gaziantep Model Fabrika) ytirtittiigtimiiz calismalarla
yesil dontistim, dijitallesme, yiiksek teknoloji

ve nitelikli insan konusunda drnek caligmalar
gerceklestirdik.

GSO-Mesleki Egitim Merkezimiz, TUBITAK tarafindan
yesil doniistim alaninda bolgemizdeki tek ¢oztim ortagt
olarak faaliyet gosteriyor. Bugiine kadar TUBITAK
Coziim Ortaklig1 programi kapsaminda iilkemizin
farkltillerinden toplam 41 KOBI'mize, genel toplamda
ise 200'iin iizerinde firmamiza kurumsal karbon ayak
izi hesaplama ve raporlama mentorliik hizmeti verdik.

Gaziantep Model Fabrika'da ise 6gren-dontis programlart ile
firmalarimizin yalin tiretime gegisle birlikte verimliliklerini
artirtyor, dijital doniistimlerine 6nciiliik ediyoruz. Bolgesel
anlamda, cevre illerdeki sanayicilerimiz de Model Fabrikanin
sundugu imkanlardan faydalanabiliyor. Bu sayede, bolgesel
kalkinmaya ve sanayinin gelisimine onemli bir katki sagliyoruz.

Nitelikli isgfictinii sanayiye kazandirmak hedefiyle
kurdugumuz, Gaziantep Mesleki Yeterlilik Smav ve
Belgelendirme ve Darismanlik A.$. de (GASBEM) sirekli
kendini gelistirmekte ve halihazirda 6 farkli sektorde ve 21
alanda sehrimiz basta olmak tizere Ttirkiye nin birgok sanayi
sehrinde belgelendirme yapmaya devam ediyor.

Sanayimizin yiiksek teknolojiye gecisini saglamamizda
savunma sanayisinin 6neminin farkinda olarak bu alandaki
¢alismalarimiza agirhik verdik. Odamizin savunma
sanayisine yonelik yiiriittiigii calismalar neticesinde, kent

ve iilke sanayisinde doniim noktas: olacak bir yatirimi
sehrimize kazandiriyoruz. Savunma Sanayii Baskanlig1,
ASELSAN ve Gaziantep Sanayi Odast is birligiyle Gaziantep'te
ASELSAN Slip Ring-Kayar Bilezik Fabrikas1 icin altyapi ve
kurulum ¢alismalarimiz devam ediyor.

Paydaslarimizla yiirtitttigtimiiz calismalar da bu stirece

onemli katkilarda bulunuyor. Bu dogrultuda, Vodafone ile

is birliginde Model Fabrika icinde yeni teknoloji merkezi
Vodafone Business Tech Hub, TUBITAK tarafindan

gelistirilen DDX Dijital Doéniistim Degerlendirme Modelinin
Gaziantep Model Fabrikamizda uygulanmaya baslanmasi,
Oniimiizdeki giinlerde Gaziantep Universitesi ig birligiyle GSO
Mesleki Egitim Merkezimizde kurulacak olan Teknopark ile
sanayimizin ileri teknolojiye gecisini saglayacak adimlarimizi
biiytitiiyoruz.

Sartlar ne olursa olsun iilke olarak bugiiniin zorluklarin

da atlatacagimiza yiirekten inaniyor; bizler de ekonomi
cephesinde yenilikgi ve vizyoner bir bakis acisiyla daha giiclii
bir Gaziantep ve daha giiclii bir Tiirkiye i¢in var giiciimiizle
caligmay siirdiiriiyoruz.
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SANKO, GELECEGIN
TEKNOLOJILERINI URETEN

TEKNOFEST’in ana paydaslarindan SANKO Holding’in Yonetim
Kurulu Baskani Adil Sani Konukoglu, TEKNOFEST Giineydogu
kapsaminda Sanliurfa GAP Havalimani’ndaki festival alaninda,
TEKNOFEST Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Bayraktar ve
BAYKAR Genel Mudtri Haluk Bayraktar’r agirlad.

iyarette, Turkiye’nin

Milli Teknoloji Ham-

lesi dogrultusunda
yurutilen calismalar ve
genclerin teknoloji tiretme
heyecanina katki sunan
projeler degerlendirildi.

SANKO Holding Yonetim Kurulu Baska-
n1 Adil Sani Konukoglu, genclerin tekno-
loji alanindaki calismalarini destekleme-
nin énemine dikkat cekerek, “Ulkemizin
Milli Teknoloji Hamlesine katki sunmak-
tan gurur duyuyoruz” dedi.

TEKNOFEST Yonetim Kurulu Baskani
Selcuk Bayraktar, SANKO Holding'in
2020’den bu yana TEKNOFEST'in ana
paydaslari arasinda yer aldigini belirte-
rek, desteginden dolay1 tesekkur etti.

BAYKAR Genel Mudurt Haluk Bay-
raktar da SANKO Holding ve SANKO
Ailesi’ne Milli Teknoloji Hamlesine kat-
kilarindan dolay: tesekktrlerini iletti.

SANKO Holding, toplu-
mun tamaminda tekno-
loji ve bilim konusunda
farkindalik olusturmayz,
Turkiye’nin bilim ve
muihendislik alanlarinda
yetismis insan kaynagini
artirmay1 hedefleyen
TEKNOFEST’in bu yil ye-
dinci kez ana paydaslari
arasinda yer alarak Tur-
kiye’nin Milli Teknoloji
Hamlesi yolculugunda
gelecegin teknolojilerini
uretecek gencleri destek-
lemeyi stirduirtiyor.

SANKO Holding ytrtti-
cultigiinden diizenlenen
Insanlik Yararina Tekno-
lojiler Yarismasi ile 6gren-
cilerin yaratici ve yenilikci
fikirler gelistirmeleri,

bu fikirleri teknolojiyle
bulusturarak insanlik ya-
rarina ¢céztimlere donts-
tirmeleri hedefleniyor.
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KALP SAGLIGI MERKEZI ORTOPEDI VE TRAVMATOLO)I

Merkezimizde kalp sagligina buttncul bir bakis sunuyoruz. Ortopedi ve Travmatoloji Klinigimizde; kas-iskelet sistemi hastaliklari,

Kardiyoloji ve Kalp ve Damar Cerrahisi branslarimiz, kiriklar, ¢ikiklar, eklem sorunlari, spor yaralanmalari ve omurga
teshis ve tedavi stireclerinde koordineli bir sekilde caligarak rahatsizliklarinin tani ve tedavisinde moern tip uygulamalarini
hastalarimizla bulusturuyoruz.Uzman hekim kadromuz, her yastan

QRSB YESIhizl, glivenli ve etkili saglik hizmeti BRICISIUSINCIES hastaya 6zel tedavi planlariyla, gunlik yasam kalitesinizi arttiryoruz.
kalp saghginiz icin kemik ve eklem sagliginiz igin
hayat hoyu yaninizdayz... hayat boyu yaminizdayiz...

t Prof. Dr. Vedat DAVUTOGLU
Kardiyoloji Uzmani
Op. Dr. Bayram YILMAZKAYA

Kalp ve Damar Cerrahisi Uzmani = E =

Prof. Dr. H. Orhan OZER L ) <
Kardiyoloji Uzmani Op. Dr. Ibrahim Halil RIZVANOGLU Op. Dr. Yusuf Enes YALIM

Ortopedi ve Travmatoloji Uzmani Ortopedi ve Travmatoloji Uzmani

international

hospital g
DERMAOLOY]

GIL

ky ZAGInen:

KADIN HASTA
VE DOG

Kadin Hastaliklar ve Dogum Kilinigim
menopoz surecine kadar, kadinin ya
guvenilir ve biitiincil saglik hizmeti sunmaktayiz.
kadromuz, modern tani ve teda
korumayi ve yasam kalitesi

Op. Dr. Emel Peri CANPOLAT

Kadin Hastaliklar ve Dogum Uzmani

Op. Dr. Nazan OZDEMIR

Kadin Hastaliklari ve Dogum Uzmani

Op. Dr. Elif KARATASLI

Kadin Hastaliklan ve Dogum Uzmani

* HydraFacial GilEBakimil = siDermal Dol

Uzm. Dr. Gékge YETKiN OZKEGECI
. Dermatoloji Uzmani
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IS Dunyasi ve Finans Sektéri
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REEL SEKTOR VE FINANSIN
ORTAK GUNDEMI: KAYNAK

Gaziantep Ticaret
Odas1 (GTO),

is diinyasinin

en onemli
giindemlerinden
biri olan
finansmana erisim
konusunu kamu
bankalarinin genel
miudirlerinin
katildig “Is
Dunyasi ve Finans
Sektorii Gaziantep
Bulusmasi” ile
masaya yatirdi.

aziantep Valisi Kemal Ceber,
G Gaziantep Buytksehir

Belediye Baskani Fatma
Sahin, Ziraat Bankasi1 Genel Muduri
ve Turkiye Bankalar Birligi Baskani
Alpaslan Cakar, VakifBank Genel
Mudurt Osman Arslan, Halkbank
Genel Mudiirii Recep Stleyman Oz-
dil ve Turk Eximbank Genel Muiduri
Ali Gliney’in katildig1 toplantida;
finansmana erisim, kredi maliyetleri,
ihracat finansmani ve KOBI’lerin
beklentileri ele alindu.

“GAZIANTEPE SAGLANAN
FINANSMAN, TURKIYE'NIN
REKABET GUCUNE YATIRIMDIR”

Toplantinin acilisinda konusan GTO
Yoénetim Kurulu Baskani Tuncay
Yildirim, giiclti bankacilik sistemi ile
glicli reel sektériin birbirini tamam-
ladigini belirtti. Gaziantep’in Uretim,
ticaret ve ihracat kapasitesine dikkat
ceken Yildirim, sehirde kullanilan
finansmanin dogrudan Uretim, ihra-
cat ve isttihdama déntistiigiinti ifade
etti.

Yildirim, ticari kredi faizleri ile politi-
ka faizi arasindaki farkin igletmeler
uzerindeki baskisina dikkat cekerek
kredi bliytime sinirlarinin yeniden
degerlendirilmesi gerektigini sdyledi.

“GAZIANTEP MODELI” ONERISI

Kredi yapilandirmalarinda islet-
melerin ihtiyaclarini esas alan
bir yaklagim gerektigini belirten
Yildirim, sorunlari biiytimeden
tespit ederek erken mudahaleyi
mUmkun kilacak pilot bir uy-
gulamanin Gaziantep’te hayata
gecirilmesini énerdi.

Yildirim, hem isletmeyi hem de
bankacilik sistemini koruyacak
bu yaklasimin “Gaziantep Mo-
deli” olarak uygulanabilecegini
belirterek, “Hastaya ilact zama-
ninda vermek gerekir. Durumu
kritik hale geldikten sonra
verilen ilacin etkisi sinirli kalir.”
dedi.”
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BANKACILIK
SEKTORUNDEN
GAZIANTEPE DESTEK
MESAJI

Ziraat Bankasi Genel M-
dura ve Turkiye Bankalar
Birligi Baskani Alpaslan
Cakar, Gaziantep’in bolge
ekonomisinin kalkinma
lokomotiflerinden biri oldu-
gunu belirterek, reel sektor
ile finans sektértiintin bir-
likte bliytimesinin 6nemine
dikkat cekti.

VakifBank Genel Muduri
Osman Arslan, Dinya Ban-
kasi’'ndan saglanan 1,5 mil-
yar avroluk kaynagin kadin
isttihdamini destekleyen
isletmelere kullandirilaca-
gin1, bunun 470 milyon av-
roluk bolimiintin deprem
boélgesine ayrilacagini acik-
ladi. Arslan, Gaziantep’in
bu kaynaklardan 6nemli
bir pay alacagini séyledi.

Halkbank Genel Mudtri
Recep Stileyman Ozdil

ise Gaziantep’in Uretim,
sanayi ve ihracat glictiyle
finansmandan 6nemli bir
pay1 hak ettigini belirterek,
kamu bankalarinin is
diinyasinin yaninda olmaya
devam edecegini ifade etti.

EXIMBANK’TA 60 MILYAR
DOLARLIK 2026 HEDEFI

Turk Eximbank Genel Muduri
Ali Guney, ihracat¢ilara sagla-
nan desteklerin artirildigini be-
lirterek, 2026 yili i¢cin 60 milyar
dolarlik destek hedeflediklerini
acikladi.

Temmuz sonu itibariyla 19
milyar dolarlik alacak sigortasi
ve 18,3 milyar dolarlik nakdi
kredi olmak tizere toplam 37,3
milyar dolarlik destek hacmine
ulasildigini belirten Gliney, yesil
doéntistim ve sinirda karbon
diizenlemesine uyum yatirimla-
rina da uzun vadeli finansman
saglandigini séyledi.

Eximbank desteklerinden yarar-
lanan yaklasik 19 bin ihracatci-
nin ytizde 83’tintin KOBI oldu-
gunu belirten Giiney, KOBIlerin
toplam kredilerden aldig1 payin
ylzde 25’ gectigini kaydetti.

REEL SEKTOR-FINANS
DIYALOGU GUCLENDIRILDI

Toplantinin soru-cevap boli-
munde kamu bankalarinin genel
mudrleri, is insanlarinin fi-

ERONOMi

GAZIANTEP'E
BAKARAK TURKIYE
EKONOMISININ
FOTOGRAFINI
CEKEBILIRSINIZ.

BU SEHIRDE

KULLANILAN
KREDI BEKLEMEZ;
URETIME DONUSUR,

TICARETE DONUSUR,

IHRACATA

DONUSUR,

ISTTHDAMA

DONUSUR.

nansmana erisim, kredi maliyet-
leri, ihracat finansmani ve KOBI
bankaciligina iliskin sorularini
yanitladi.

GTO’nun ev sahipligindeki
bulusma, Gaziantep is diinyasi
ile finans sektéra arasindaki
iletisimin gticlendirilmesi ve
finansmana erisimde ortak ¢o-
zUm modellerinin gelistirilmesi
acisindan 6nemli bir platform
olusturdu.
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UNIVERSITE-SANAYI IS BIRLIGINDE
YENI TEKNOPARK HAMLESI

Gaziantep
Universitesi
(GAUN) ile
Gaziantep
Sanayi Odasi
(GSO), Gaziantep
Sanayi Odasi
Mesleki Egitim
Merkezi
(GSOMEM)
biinyesinde
kurulmasi
planlanan
teknoparka
iliskin
hazirliklari
degerlendirdi.

GSO’da gerceklestirilen toplantiya, GAUN
Rektort Prof. Dr. Sait Mesut Dogan, Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Fahrettin Géglis, GSO
Yonetim Kurulu Baskani Adnan Unverdi,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Basar
Kuiclikparmak, Yénetim Kurulu Uyesi Bora
Tezel, GAUN Teknopark Muidirii Mehmet Si-
rin ve Genel Mudur Yardimcist Muaz Miicahit
Yildirim katild.

Toplantida, teknoparkin kurulus stireci, ta-
raflar arasindaki is birligi imkanlari ve ytra-
tilmesi planlanan ortak calismalar ele alindi.

YUKSEK KATMA DEGERLI URETIM
KAPASITESININ ARTIRILMASI
HEDEFLENIYOR

Teknoparkla Ar-Ge, inovasyon ve teknoloji
gelistirme alanlarinda yeni projelerin hayata
gecirilmesi, Gaziantep sanayisinin teknolojik
déntistimuinin hizlandirilmasi ve yliksek
katma degerli iretim kapasitesinin artirilmasi
hedefleniyor.

Projenin, GAUN(in akademik birikimi ile
sanayinin Uretim glicinti bulusturarak tini-
versite-sanayi is birliginin gelistirilmesine ve
bélgenin teknolojik altyapisinin giclendiril-
mesine katki saglamasi bekleniyor.

Toplantida konusan
GAUN Rektéri Prof. Dr.
Sait Mesut Dogan, “GSO
ile gerceklestirdigimiz
toplantida, GSOMEM
blinyesinde kurulmast
planlanan teknoparkin
hazirliklarini degerlen-
dirdik. Universite-sa-
nayi is birligini gtic-
lendirecek bu adimin
sehrimizin teknolojik
déntistimune katki sag-
lamasini hedefliyoruz.”
Ifadelerini kullandi.
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ZIRAAT YUKSEK
MUHENDISI NiYAZi
SOGUT, TARIM
SEKTORUNDEKI
EGITIM
GECMISINDEN
BOLGEDEKI
CIFTCILERE YONELIK
CALISMALARINA,
ANTEP FISTIGINDA
VERIMLILIGIN
ARTIRILMASINDAN
MODERN TARIM
UYGULAMALARINA
KADAR BIRCOK
KONUDA ONEMLI
TESPIT VE
ACIKLAMALARDA
BULUNDU.

ERONOMi

TARIMDA VERIMLILIGIN ANAHTARI:

DOGRU URETIM,
DOGRU TAKIP VE
DOGRU TEKNOLOJi

Konya Selcuk Universitesi Hastalik ve zararlilardan yagis

Bahce Bitkileri BSlimi’n-  durumuna, sulamadan iklim

den birincilikle mezun olan  kogullarina kadar bircok faktora
Sogut, ayni zamanda Tarla degerlendiren ekipler, elde edilen

Bitkileri alaninda da egitimini veriler dogrultusunda ciftcilere
birincilikle tamamladi. Harran gerekh uyarﬂarl ve alinabilecek

Universitesi Bahge Bitkileri Ana-  tedbirleri aktartyor.

bilim Dali'nda ytksek lisansini

tamamlayan S6gut, bu stirecte By calismalar yalnizca arazi
dinyada ilk kez gerceklestirilen  kontrolleriyle sinirl kalmuyor.
bir calismaya imza atti. Bunun  Kgy odalari, kahveler ve toplant:
yaninda Gaziantep Universitesi  salonlarinda ciftcilerle bir araya
Organik Tarim Béltimt'nden de  gelerek tiretim stirecleri hakkin-
mezun olarak egitimini farkl da bilgilendirmeler gerceklestiri-
alanlarda gelistirdi. liyor. Amac ise geleneksel tarim

) ) anlayisindan daha profesyonel,
URETIM TOPRAKTAN HASADA  planli ve stirdtirtilebilir bir tire-

KADAR TAKIP EDILMELI tim modeline gecisi saglamak.

Tarim sektértinde edindigi aka-
demik birikimi saha caligsma-
lanyla birlestiren Sogtt, Sedef
Tarim AS bunyesinde bolge
ciftcileriyle dogrudan temas ha-
linde calismalarini stirdirtiyor.

Sogtit’e gore modern tarimin

en 6nemli noktalarindan biri,
ciftcinin yalniz birakilmamast
ve Uretimin yalnizca ekim déne-
minde degil, topraktan hasada
kadar takip edilmesi.

Sedef Tarim olarak bélgede 6nce-
likle ciftcilerin sorunlarini dinle-
diklerini belirten S6gtit, ardindan
teknik mtihendis ekipleriyle
arazilerde kontroller gerceklestir-
diklerini ifade ediyor.
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ANTEPFISTIGINDA
PERIYODISITE
KADER DEGIL:
DOGRU
TARIMSAL
UYGULAMALARLA
BU ETKi ONEMLI
OLCUDE
AZALTILABILIR.

Bolgenin en énemli tarimsal Grtin-
lerinden Antep fistiginda yillardir
ureticinin karsi karsiya kaldigi en
6nemli sorunlardan biri ise peri-
yodisite, yani bir yil yiiksek trtin
alinirken takip eden yil verimin ciddi
sekilde diismesi.

Sogut, periyodisitenin Antep fisti-
ginda genetik bir 6zellik oldugunu
ancak dogru tarimsal uygulamalarla
bu etkinin 6nemli 6lctide azaltilabile-
cegini soyledi.

Ozellikle giibrelemenin yeterli, den-
geli ve bitkinin ihtiyacina gére yapil-
mast ile sulamanin dogru seviyede
gerceklestirilmesinin biytk énem
tasidigini vurgulayan Sogtit, “Du-
zenli ve bilincli Giretim programaiyla
Antep fistiginda “yok yili” etkisin
yuksek oranda baskilanabilir” dedi.

Bu durum yalnizca verim acisindan
degil, ciftcinin ekonomik stirdtra-
lebilirligi acisindan da biiytik 6nem
tastyor. Uriintin bol oldugu yillarda
fiyatlarin diismesi, yok yilinda ise
fiyatlarin ytikselmesi ireticinin
gelirinde ciddi dalgalanmalara neden
oluyor. Bu nedenle hedef, yalnizca
yuksek verim degil, her yil daha
dengeli ve stirdurtlebilir bir tiretim
elde etmek.

Sedef Tarim AS, ciftcilere yonelik
tarimsal danigsmanlik calismalarinin
yani sira Gaziantep, Sanlurfa ve
Kilis bdlgesinde Antonio Carraro, Ga-
ziantep ilceleri, Halfeti ve Birecik’te
Tafe bolge bayisi olarak 6 sube ile
hizmet vermekteyiz.

Ozellikle Antep fistig1 bahgelerinde
kullanilan traktorlerin bélge sartla-
rina uygun olmasi gerektigine dikkat
ceken Sogut, “Antonio Carraro’nun
kompakt yapisi ve ytiksek manevra
kabiliyetiyle 6ne cikiyor. 117 yillik
Italyan markas1 Antonio Carraro; Ac-
tio salinimli sase, dort ceker sistem,
fren kilitleme mekanizmasi ve yliksek
manevra kabiliyeti gibi 6zellikleriyle
ozellikle bahce tariminda 6nemli
avantajlar sagliyor. Kompakt yapisi
sayesinde agaclarin etek dallarina
zarar vermeden calisabilmesi, Antep
fistig1 bahcelerinde 6nemli bir avan-
taj olusturuyor.” Ifadelerini kullandu.

Yakit performansinin da markanin
one cikan 6zelliklerinden biri oldu-
gunu ifade eden Sogtit, dogru traktér
seciminin hem tUretim verimliligine
hem de isletme maliyetlerine dogru-
dan etki ettigini vurguladi.

ERONOMi

TAFE traktorleri ise Ttirkiye’de 20 yili
asgkin stiredir Manisa Organize Sana-
yi Bolgesi'ndeki tiretim altyapisiyla

dikkat cektigini sdyleyen Sogit, yerli
mali belgesine sahip markanin, diin-
ya genelindeki 6nemli traktor tiretici-
leri arasinda yer aldigini vurguladi.

TAFE’nin bahce, tarla, bahce-tarla
arasi ve kiictik isletmelere yonelik
kompakt modeller dahil olmak tizere
genis bir Urtin gam1 bulundugunu
vurgulayan Soglt, euro 5 motor
teknolojisi, dustik yakit tiketimi

ve bolgedeki tarimsal ekipmanlarla
uyumu, markanin éne cikan ézellik-
leri arasinda oldugunu belirtti.

EKIM2026 : 73



SOYLES!

“YENI PROJELER VE KESIFLER
ICIN AR-GE CALISMALARIMIZI
SURDURUYORUZ. KISA SURE
ICINDE YENi URUNLERiMiZi
VE TARIMDA CIGIR ACACAK
BULUSLARIMIZI DUNYA
TARIMININ HiZMETINE
SUNMAYI HEDEFLIYORUZ.”

ORGATECH KIMYA ILE TARIMSAL
VERIMLILIK HEDEFLENIYOR

Sogltin calismalarinin bir diger 6nemli ayagi-
n1ise Orgatech Kimya olusturuyor. Gaziantep
Organize Sanayi Boélgesi'nde 18 yillik tecriibey-
le faaliyet gosteren Orgatech Kimya, yaklasik

5 bin 300 metrekarelik alanda tretim gercek-
lestiriyor. Organik, kimyasal, organomineral
ve organokimyasal Urtinlerin yani sira sivi,
kati, toz ve grantil formda farkli gtibre gruplari
uretiliyor.

Ozellikle Antep fistiginda periyodisitenin azal-
tilmasi ve her yil daha dengeli iretim elde edil-
mesi adina énemli calismalar yUrtiten Niyazi
Sogtit, yapilan arazi denemelerinde, uygun su-
lama ve glibreleme programlariyla birlikte bazi
uygulama alanlarinda ytizde 250 ila ytizde 350
arasinda verim artislar gézlemlendigini belirtti.
Sogtit, “Ancak elde edilen sonuclar arazi, tirtin,
iklim ve uygulama kosullarina gore degisebilir”
ifadesini kullandi.

Orgatech olarak calismalarinin yalnizca Antep
fistigiyla sinirli olmadiginin altini ¢izen Sogiit,
Pamuk, misir, zeytin, bag, tarla bitkileri, meyve
agaclari ve sebze gruplarinda da farkl: tirtinler-
le calismalar yuruttiiklerini séyledi.

Sogtit, “Temel yaklasimimiz, dogru trtini
dogru dénemde ve dogru uygulamayla
kullanarak minimum uygulamayla maksimum
fayday: elde etmek. Bu nedenle ciftcilerimizle
yapilan calismalarin énemli bir bélimUnt arazi
takibi ve Ar-Ge faaliyetleri olusturuyor” dedi.

GENOMIS CHEMICAL ILE URUN YELPAZESI
GENISLIYOR

Firmanin tarim sektoériindeki faaliyetlerin de
bir digeri ise Genomis Chemical olusturuyor.
Izmir'de faaliyet gdsteren firma; kati, sivi, toz ve
granill Urtn gruplarinin tiretimini gerceklesti-
riyor. Bunun yaninda damlama yoluyla uygula-
nabilen sivi glibreler ile yapraktan uygulanan
siv1 glibre formuilasyonlari da Uretiliyor.

Urtinlerde zengin icerik, yiiksek etkinlik ve
fiyat-performans dengesinin 6n plana cikaril-
dig1 belirten Sogut, Turkiyenin yani sira yurt
disindaki pazarlarda da irtin tedarigi ve satis
calismalari yuruttiklerini vurguladi.

Fuarlarda ve deneme parsellerinde gercek-
lestirilen calismalarla Girtinlerin sahadaki
sonuclarinin dogrudan ciftcilere gosterilmesini
hedeflediklerini s6yleyen Sogut, “Béylece tire-
ticinin yalnizca anlatilan bilgiye degil, kendi
gozlemledigi sonuca gore karar vermesi de
saglaniyoruz” ifadesini kullandi.
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Orgatech Urtinleriyle gerceklestiri-
len saha calismalarinda bitki geli-
simi, ciceklenme, d6llenme, meyve
tutumu ve meyve buiytimesi gibi
bircok asamada olumlu sonuclarin
gozlemlendigi ifade eden Niyazi S6-
glit sozlerine soyle devam etti:

Ozellikle amino asit ve deniz yosu-
nu bazli Girtinlerin, bitkinin stres
kosullarindan toparlanmasina
destek olmak amaciyla kullaniliyor.
Gece ve glindiiz arasindaki sicaklik
farklari, soguk hava, dolu ve benze-
ri dogal olaylar bitkilerde ciddi stres
olusturabiliyor. Bu gibi durumlarin
ardindan dogru uygulamalarla
bitkinin yeniden gelisim stirecinin
hizlandirilmasini amacliyoruz.

DOLU VE KASIRGA SONRASI
HIZLI MUDAHALE

Bu y1l bdlgede etkili olan dolu
yagis1 ve kasirga, cok sayida tarim
arazisinde ciddi hasara neden oldu.
Ozellikle Antep fistig1 bahcelerinde
meydana gelen zararlarin ardindan
hizli bir saha calismasi baslatik.

Hasar tespitlerinin ardindan bitki-
lerin gévde ve dallarinda meydana
gelen yaralarin iyilestirilmesi,
bitkinin gelisiminin yeniden hiz-
landirilmasi ve zararin miimkiin
oldugunca azaltilmasi amaciyla
uygulamalar gerceklestirildik.

CIFTCININ YANINDA
OLMAK, SAHAYITAKIP
ETMEK VE ELDE EDILEN
BILIMSEL VERILERI
URETIMIN GERCEK
IHTIYACLARIYLA
BULUSTURMAK. SEDEF
TARIM, ORGATECH
KIMYA VE GENOMIS
CHEMICAL CATISI
ALTINDA YURUTULEN
CALISMALARIN
ORTAK NOKTASINI

DA BU ANLAYIS
OLUSTURUYOR:

Daha énce Ar-Ge calismalari tamamlanan
urtnlerimizde bir uygulama programi

olusturularak ciftcilerimize destek verildik.

Uygulamalarin ardindan yaklasik 15 gtin
sonra gerceklestirilen arazi kontrollerinde,
uygulama yapilan alanlarda yara doku-
larinin toparlanmast ve bitki gelisiminin
hizlanmasi konusunda belirgin sonuclar
gozlemledik.

Ozellikle yan yana bulunan arazilerde uy-
gulama yapilan ve yapilmayan alanlar ara-
sindaki farkin kisa stirede ortaya ¢ikmasi,
gerceklestirilen calismalarin sahadaki
etkisini gostermesi acisindan da 6nemli.
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HEDEF DAHA
BILINCLI VE

SURDURULEBILIR
TARIM

Niyazi S6gltin
calismalarinin mer-
kezinde ise tek bir
anlayis bulunuyor:
Ciftcinin topragini,
bitkisini ve Gretim
strecini dogru tani-
masl.

iklim degisikligi,

su kaynaklarinin
azalmasi, artan girdi
maliyetleri ve Girtin
fiyatlarindaki dalga-
lanmalar, tarimda
planli Giretimin 6ne-
mini her gecen glin
daha da artiriyor.

Bu nedenle ciftcinin
yalnizca ekim ve ha-
sat doneminde degil,
Uretimin biitin
asamalarinda teknik
destek almasi ge-
rektigi vurgulaniyor.
Toprak analizinden
glibrelemeye, sula-
madan hastalik ve
zararli miicadelesine
kadar btittin stirecin
birlikte degerlendi-
rilmesi, verimliligin
strdurtlebilir hale
getirilmesinin temel
sartlarindan biri
olarak gorultyor.
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TURKIYE-SURIYE
TICARETINDE HEDEF
10 MILYAR DOLAR

DIS EKONOMIK
iLISKILER KURULU
(DEIK) TURKIYE-
SURIYE iS KONSEYi
BASKANI MAHSUM
ALTUNKAYA,
SURIYE ILE TiCARI
[LISKILERIN

HER GECEN GUN
GELISTIGINI
BELIRTEREK, iKi
ULKE ARASINDAKI
TiICARET HACMINI
10 MILYAR DOLARA
CIKARMAYI
HEDEFLEDIKLERINi
SOYLEDI.

Uluslararasi Fuari ve Suriye

Genel Ticaret Heyeti kapsaminda
gerceklestirilen goértismeleri degerlen-
diren Altunkaya, Suriye’de yeni bir
donemin basladigini ve dntimutizdeki
surecte Turk firmalarinin yatirim ve
ihracatinda 6nemli artis beklediklerini
ifade etti.

> Sam’da duzenlenen 63. Sam

Gectigimiz yil Suriye’ye ihracatin
yuzde 60 arttigini belirten Altunkaya,
ozellikle tekstil, insaat, enerji, gida
ve lojistik sektorlerinde yatirim ta-
leplerinin 6ne ciktigini soyledi. Trk
ihracatci ve yatinimcilarin karsilastigt

glimriik, mevzuat ve arazi tahsisi gibi
sorunlarin da gértismelerde glindeme
geldigini aktard.

Altunkaya, Suriye’de organize sanayi
bolgelerine iliskin altyapinin gelisti-
rilmesi ve yatirimcilara uygun arazi
tahsis edilmesinin énemine dikkat
cekti. Tekstil sektortinde dahilde
isleme kapsaminda yasanan mevzuat
sorunlarinin ¢éziilmesiyle yatirimlarin
hiz kazanacagini belirtti.

Bankacilik alaninda da énemli bir ge-
lisme yasanmasinin beklendigini ifade
eden Altunkaya, Ziraat Bankasi'nin
Suriye’de sube acmak icin yaptig
basvurunun olumlu ilerledigini ve
olagantistd bir durum yagsanmamast
halinde y1l sonuna kadar subenin faa-
liyete gecmesinin beklendigini s6yledi.

Altunkaya, bankacilik altyapisinin
gliclenmesiyle para transferlerinin
daha hizli ve gtivenli hale gelecegini
belirterek, mevzuat ve ticari sorunlarin
cozulmesiyle iki tilke arasindaki tica-
ret hacminde 6nemli bir artig bekledik-
lerini vurgulada.
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EGITIM

BUYUMEKTEN
DAHA
DEGERLISI,
KALITEYI
KORUMAK

Bileske Egitim Kurumlar1 Kurucusu Evren
Karakoc; YKS ve LGS’de elde ettikleri
basariyi, kisiye 6zel egitim modelini, egitim
koglugunu ve yeni subelerle bliytime
yaklasimlarini Ekonomi’ye anlatti.

dereceleri ve yerlesme sonuclari tizerinden

konusuluyor. Ancak ortaya cikan tablonun
arkasinda 6grencinin 6grenme biciminden
ogretmen kadrosuna, egitim koclugundan veli
iletisimine kadar uzanan kapsamli bir stirec
bulunuyor.

> Egitim dliinyasinda basari cogunlukla sinav

2019 yilinda Gaziantep’te faaliyete baslayan
Bileske Egitim Kurumlari da egitim modelini bu
buittinltk tizerine kuruyor. Kurum; bire bir ders-
ler, 6grenciye 6zel programlar, egitim koclugu,
etlit calismalari, haftalik sinavlar ve dtizenli veli
bilgilendirmesinden olusan bir sistem uygulu-
yor. Bileske Egitim Kurumlari, bu sistem ile Ga-
ziantep’te farkini ortaya koyuyor. Bileske Egitim
Kurumlari Kurucusu Evren Karakoc, kurumun
egitim anlayisini, sinav basarisini ve biiylime
hedeflerini Referans Ekonomi’ye anlatti.

Karakoc, basariy1 yalnizca sinav sonuclariyla
degil; 6grencinin ihtiyaclarini dogru belirleyen,
gelisimini dlizenli izleyen ve veliyi stirece dahil
eden bir egitim modeliyle tanimliyor. Karakoc’a
gore bliylmenin gercek 6lctisli, sube sayisini
artirmaktan 6nce her 6grenciye ayni egitim kali-
tesini sunabilmek.

“YKS'DE ILK 100’E UC OGRENCIMIZ GIRDI”
BU YIL YKS VE LGS’DE NASIL SONUCLAR ELDE
ETTINIZ?

Bu yil da her zaman oldugu gibi 6grencilerimizle
birlikte yogun bir calisma yuruttik. Bileske
Egitim Kurumlari’ndan YKS’de ilk 100’ tig, ilk
1000°e 16, ilk 5 bine ise 35 6grencimiz girdi. Tip
fakultelerine girebilecek basariy1 yakalayan 100
ogrencimiz oldu. Ancak bu 6grencilerin tamami
tip fakiltesini tercih etmedi; mhendislik fakul-
telerine yonelenler de oldu. Mithendisligi secen
ogrencilerimiz TUrkiye nin iddiali iniversitelerine
yerlesti. Bu yil tip faktiltelerine ilginin de ytiksek
oldugunu gozlemledik. LGS’de de gelenegi boz-
madik. Ogrencimiz Efe Safa Kizikli, stnavdan 500
tam puan alarak Turkiye birincisi oldu. Yiizde
1'lik dilimde 16 6grencimiz yer ald1. Bileske
Egitim Kurumlari olarak bu ivmeyi korumay1 ve
basarimizi artirmayi hedefliyoruz. Her yil egitim
sistemimizi yenilemek ve altyapimizi daha gticli
hale getirmek icin ¢alisiyoruz. Bunu basaracagi-
miza inaniyoruz.
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“HER OGRENCININ OGRENME
BICIMI FARKLI”

BILESKE'NIN EGITIM ANLAYISININ
TEMELINDE NE VAR?

Egitim anlayisimizin merkezinde
6grenci bulunuyor. Her 6grencinin
6grenme tarzinin, akademik duizeyi-
nin ve ihtiyaclarinin farkli oldugunu
biliyoruz. Bu nedenle derslerimizi
mUmkin oldugunca kisiye 6zel hale
getirmeye calisiyoruz. Amacimiz,
ogrencileri birbirleriyle yaristirmak
degil; her birini kendi potansiyelinin
en Ust noktasina tasiyabilmek.
Ogrenciyi dogru tanidiginizda, hangi
alanda destege ihtiya¢ duydugunu ve
hangi yontemle daha hizli ilerleyebi-
lecegini de daha saglikli belirleyebili-
yorsunuz.

“BASARI, BIRCOK UNSURUN BIR
ARAYA GELMESIYLE OLUSTU”
2019'DAN BU YANA ELDE ETTIGi-
NIZ BASARIYI NEYE BAGLIYORSU-
NUZ?

Elde ettigimiz sonuclar tek bir etkene
bagl degil. Basari, bircok unsurun
bir araya gelmesiyle olustu. Once-
likle egitimdeki vizyonumuzu net bir
sekilde belirledik ve égrencilerimizin
ihtiyaclarini her zaman 6n planda
tuttuk.

HER OGRENCIYI
BIREYSEL OLARAK
DEGERLENDIRIYOR
VE ONA OZEL
BiR EGITIM PLANI
OLUSTURUYORUZ.

Alaninda uzman 6gretmenlerimizin
6grencilerle gticlti bir bag kurmasi
ve onlarin potansiyellerini ortaya
cikarmasi, basarimizin temel
taslarindan biri oldu. Teknolojiyi
egitim streclerinde etkin bicimde
kullanmaya ve sistemimizi stirekli
gelistirmeye calistik. Ogrencilerimiz
ve aileleriyle kurdugumuz diizenli
iletisim de egitim kalitemizi
gliclendirdi.

EGITIM KOCLUGU YALNIZCA
DERS PROGRAMI HAZIRLAMAK
DEGIL

SUNDUGUNUZ HIZMETLERDEN
BIRI DE EGITIM KOCLUGU. BU
SISTEMIN KAPSAMI NEDIR?

Egitim koclarimiz, 6grencileri
yalnizca akademik acidan degil,
duygusal acidan da desteklemeye
calistyor. Amagc, 6grencinin po-
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tansiyelini dogru sekilde ortaya
cikarabilmesine yardimci olmak.
Her 6grenci i¢in ayrintili sinav ana-
lizleri yapiyor, gliclti ve gelistiril-
mesi gereken yonlerini belirliyoruz.
Haftada bir saat gerceklestirdi-
gimiz gorismelerde bu analizleri
degerlendiriyor ve deneme sinavla-
rinin sonugclarina gére 6grencinin
gelisimini izliyoruz.

“NITELIKLI OGRETMEN,
BASARININ TEMEL TASLARINDAN
BIRI”

EGITIMDE BASARININ EN
ONEMLI UNSURLARINDAN BIRi
OGRETMEN KADROSU. EKIBINiZi
NASIL OLUSTURUYORSUNUZ?

Nitelikli ve deneyimli 6gretmen
kadrosu, egitimde basarinin temel
taslarindan biridir. Alaninda uz-
man, kendisini stirekli gelistirmeyi
amaclayan 6gretmenlerle calisiyo-
ruz. Ogretmenlerimiz hem yillarin
getirdigi deneyime hem de sinav
sistemleri konusunda guclu bir
bilgi birikimine sahip. Ogrencilerin
bireysel ihtiyaclarini dikkate alan,
onlart motive eden ve destekleyen
bir 6gretim anlayisini benimsiyo-
ruz. Ogretmenin yalnizca konuyu
anlatmas yeterli degil. Ogrenciyi
tanimasi, hangi noktada zorlan-
digin1 gérmesi ve dogru zamanda
dogru mtidahaleyi yapabilmesi de
gerekiyor.
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“VELI, OGRENCI VE KURUM
AYNI SURECIN PARCASI”
OGRENCI BASARISINDA
KURUM, VELI VE OGRENCI
ARASINDAKI ILETISIM NASIL
BIR ROL OYNUYOR?

Ogrenci basarisinda egitim ku-
rumu, veli ve 6grenci arasindaki
guclu iletisimin bliytik pay1 var.
Velilerimizle diizenli iletisim
kuruyor, 6grencinin gelisimini
yakindan izliyor ve geri bildirim
sunuyoruz. Bu iletisim sayesinde
6grencinin ihtiyaclari zamaninda
fark edilebiliyor ve gerekli destek
gecikmeden saglanabiliyor.

Veli ile 6grenci arasindaki acik
iletisim de motivasyonu ve akade-
mik basariy1 destekliyor. Kurum,
veli ve 6grenci arasindaki bu tclt
is birliginin, 6grencinin hedefle-
rine ulasmasinda en etkili yollar-
dan biri olduguna inaniyoruz.

“AGRESIF BIR FIYATLANDIRMA POLITIKAMIZ YOK”
EGITIM UCRETLERI VELILERIN EN FAZLA
UZERINDE DURDUGU KONULAR ARASINDA.
FIYATLANDIRMA POLITIKANIZI NASIL
BELIRLIYORSUNUZ?

Egitim kurumlar: arasindaki fiyat farkliliklars,
sunulan hizmetin kapsamu ve egitim kalitesiyle
baglantihidir. icerigin énemli oldugunu dtstintiyor
ve 6grencilerimize hem icerik hem de egitim ka-
litesi bakimindan st diizey bir hizmet sunmaya
calistyoruz. Agresif bir fiyatlandirma politikasi
uygulamiyoruz. Ogrencinin ihtiyaclarina gore
hazirlanan egitim paketlerinde ticret farkliliklar
olusabiliyor. Daha fazla 6grencinin nitelikli egitim-
den yararlanabilmesi icin burs olanaklari sunu-
yoruz. Her yil kasim ve aralik aylarinda bursluluk
sinavlari diizenliyoruz. Ogrencilerin bu sinavlara
katilmasini 6zellikle tavsiye ediyoruz. Sinavdaki
basarilarina gore egitim Uicretlerini daha erisilebilir
seviyelere cekiyoruz.

Gaziantep’teki diger kurumlarla karsilastirdigimiz-
da basar grafigimizin ylksek, fiyatlarimizin ise or-
talamanin altinda oldugunu diistintiyoruz. Bizim
onceligimiz ylksek ticretler almak degil; nitelikli
egitim vermek ve basarili sonuclar elde etmek.

“HER SUBENIN KENDI KARAKTERINI{
KORUMASINI ISTIYORUZ”

YAKIN ZAMANDA SUBE SAYINIZA BIR YENISINi
EKLEDINIZ. GELECEKTE BILESKE’Yi ZINCIR BIR
EGITIM KURUMU OLARAK GOREBILIR MiYiz?

Her yeni subemizde farkli bir konsept olustura-
rak 6grencilere 6zgln ve etkili bir egitim ortami1
sunmaya calisiyoruz. Bileske X de cocuklara
verimli bir ders calisma ortami saglamak amaciyla
tasarlandi. Su an 6nceligimiz, egitim kalitemizi
strdtrebilmek ve her 6grencimize en iyi deneyimi
sunmak.

Zincir bir egitim kurumu olma hedefimiz kesin-
likle yok. Ctinkti her subemizin kendi karakte-
rini, egitim yaklasimini ve bulundugu cevreyle
kurdugu bagi korumasi gerektigine inaniyoruz.
Elbette daha fazla 6grenciye ulasmak ve daha
genis kitlelere hizmet verebilmek icin bliytimeye
devam etmek istiyoruz. Ancak bu btiytime, egitim
standartlarimizi diistirmeden gerceklesmeli. Her
subemizde ayni nitelikli egitim anlayisini stirdtire-
bilmek, bizim i¢in yalnizca bliyiimekten cok daha
degerli.
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ESNAF EKONOMISININ YOL

“BiZ GESOB’UN GELECEGINI
BUGUNDEN INSA ETMEK
ICIN CALISIYORUZ.
ESNAFIMIZIN YASADIGI
SORUNLARI YALNIZCA
DINLEYEN DEGIL, COZUM
YOLLARINI ORTAYA
KOYARAK SURECIN
TAKIPCiSI OLAN BIR
ANLAYISI BENIMSIYORUZ”
DIYEN AKDOGAN, SAHADAN
ELDE EDILEN VERILERI
KARAR VERICILERE
ULASTIRAN VE SONUC
ODAKLI CALISAN BIiR

YAPI OLUSTURMAYI
AMACLADIKLARINI SOYLEDI.

HARITASI YENIDEN CIZILIYOR

Gaziantep Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar Birligi
(GESOB) Baskani Unal
Akdogan, gorevinin ilk

lic ayinda finansman,

ESOB Bagkanlig
gorevinde ilk Ui
ayini geride bi-

rakan Unal Akdogan, bu
slrecte hayata gecirilen
calismalar ile 6ntimuizdeki
déneme iliskin hedeflerini
degerlendirdi. Akdogan,
Gaziantep esnafinin eko-
nomik glictini artiracak
calismalarin yani sira,
Birligin kurumsal yapisini
glclendirmeye yonelik yeni
bir calisma modeli olustur-
duklarini ifade etti.

ESNAFIN GUNDEMINDE
FINANSMAN VAR

Ekonomik kosullarin esnaf
tzerindeki baskiy1 artir-
digini belirten Akdogan,
finansmana erisimin islet-

kayit disilikla miicadele,
sektorel yapilanma

ve dijital donusum
alanlarinda 6nemli adimlar
atti. Akdogan, GESOB’u
sahadaki sorunlar tespit
eden, ¢éziim lireten ve
karar mekanizmalarina
tasiyan aktif bir

yapiya doniistiirmeyi
hedeflediklerini sdyledi.

meler acisindan éncelikli
sorunlarin basinda geldigi-
ni dile getirdi.

Secim doéneminde bu ko-
nuda verilen sozlerin takip-
cisi olduklarini ifade eden
Akdogan, Esnaf Kefalet
Kooperatifleri araciligiyla
kullanilan kredi limitleri-
nin giintimtz ekonomik
kosullarina uygun hale
getirilmesi icin caligmalar
yuruttiiklerini kaydetti.
Esnafin 1,5 milyon TLye
kadar kredi kullanabilmesi
ve arag ile is yeri yatirim-
larinda 3,5 milyon TL’ye
kadar finansman imkanin-
dan yararlanabilmesine
yonelik dlizenlemelerin
hayata gecirilmesi stirecine
katki sunduklarini belirtti.
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POS KOMISYONLARI VE VERGI YUKU
MASADA

GESOB’un gtindeminde finansmanin
yani sira Bag-Kur ve Maliye borclari,
banka teminatlari, POS komisyonlari,
vergi ve KDV uygulamalar1 ile konkorda-
to nedeniyle yasanan tahsilat sorunlari
da bulunuyor.

POS cihazlar1 tizerinden yapilan sa-
tislarda ytizde 3-4 seviyelerine ulasan
kesintilerin isletmeler acisindan 6nemli
bir maliyet olusturdugunu belirten Akdo-
gan, e-ticaret platformlarinda uygulanan
komisyon oranlarinin da yeniden deger-
lendirilmesi gerektigini soyledi.

Esnafin tahsil edemedigi alacaklar tize-
rinden vergi yukuyle karsilagsmamasi ge-
rektigini ifade eden Akdogan, isletmelerin
nakit akisini koruyacak alternatif édeme
ve vergilendirme modellerinin glindeme
alinmasi gerektigini vurguladi.

71 ODA, 8 SEKTOREL GRUPTA
BULUSACAK

GESOB buinyesindeki 71 odanin 8 ana
sektorel grup altinda bir araya getirilmesi
icin de calisma yurattliyor.

“GESOB OLARAK \;
YALNIZCA ESNAFIMIZIN
SORUNLARI DILE
GETIRMIYORUZ. AYNI
ZAMANDA COzZUM
ONERILERIMIZIDE
GEREKLI MERCILERE

ILETIYORUZ.”

Ulasim ve tasimacilik, gida, gastronomi,
insaat-yap1 ve gayrimenkul, teknik ve
makine, Uretim-tekstil ve el sanatlari,
hizmet sektorti ve perakende ticaret ile
ilce karma odalarinin olusturacag sek-
torel gruplarla ortak sorunlarin daha sis-
temli bicimde ele alinmas1 hedefleniyor.

Dtizenli istisare toplantilariyla sektorle-
rin ortak taleplerinin daha glcli sekilde
ortaya konulacagini belirten Akdogan, di-
jitallesme, yeni teknolojiler, tiretim kapa-
sitesi ve ekonomik déntistim alanlarinda
ortak projeler gelistirmeyi planladiklarini
soOyledi.

YEREL KALKINMADA ESNAF VURGUSU

Gaziantep ekonomisinin gucli kalmasi-
nin esnafin gliclti olmasindan gectigini
vurgulayan Akdogan, kamu kurumlari ve
yerel yonetimlerle is birliginin artirilaca-
gin1 belirtti.

Valilik, Sosyal Yardimlasma ve Dayanis-
ma Vakfi, Biyulksehir Belediyesi, ilce be-
lediyeleri ve diger kurumlarla; denetim,
hijyen, ruhsat, meslek dlizeni ve esnafin
desteklenmesi konularinda ortak calis-
malar yarttilmesi planlaniyor.

Yerel alimlarda esnafin daha fazla destek-
lenmesi, sanayi sitelerinin gelistirilmesi
ve ktictiik isletmelerin ihtiyac duydugu
yeni calisma alanlarinin olusturulmasi
da GESOB’un giindeminde yer aliyor.
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NITELIKLI ELEMAN ICIN
USTA-CIRAK MODELI

Gaziantep ekonomisinin
o6nemli gindemlerinden biri
olan nitelikli eleman ihtiya-
cina da dikkat ceken Akdo-
gan, meslek liseleri, Mesleki
Egitim Merkezleri, ciraklik
egitimi, meslek odalar1 ve
isletmeler arasindaki bagin
glclendirilmesi gerektigini
soyledi.

Ahilik kltirinin ginimuiiz
ekonomisinde de énemli bir
karsiligi bulundugunu be-
lirten Akdogan, usta-cirak
iliskisinin, meslek ahlakinin
ve dayanisma kultiriintin
yeni nesillere aktarilmasi
gerektigini ifade etti.

“Cirak, kalfa ve usta sadece
bir isletmenin calisani
degildir. Ayni zamanda o
meslegin gelecegidir. Mes-
leklerin stirdtrtlebilirligi
icin genclerin bu alanlara
yonlendirilmesi ve dogru
sekilde yetistirilmesi gereki-
yor” dedi.

GESOB’UN GUNDEMINDE DIJITAL DONUSUM VAR

Dijitallesme ve yapay zeka teknolojilerinin ktictik
isletmeler acisindan da giderek daha 6nemli hale
geldigini belirten Akdogan, esnafin yeni ekonomik
diizenin disinda kalmamasi gerektigini sdyledi.

E-ticaret yapan isletmelerin ytiksek komisyon mali-

yetleriyle karsi karsiya kaldigini ifade eden Akdogan,
amaclarinin esnafi dijital platformlardan uzaklastir-
mak degil, bu platformlari daha verimli kullanmala-

rin1 saglamak oldugunu belirtti.

Dijital déntistimle birlikte maliyetlerin azaltilmasi,
rekabet glicinlin artirilmasi ve Gaziantep’in tiretim
ve ticaret kapasitesinin daha genis pazarlara ulasti-
rilmasi icin calismalar ytrttilecegini kaydetti.

“ILK UC AY SADECE BASLANGIC”

Goreve geldikleri ilk ti¢c aylik dénemi bir sonuc de-
gil, baslangic olarak gérduiklerini belirten GESOB
Baskani Unal Akdogan, 6ntimtizdeki dénemde daha
kapsamli calismalar yurttilecegini soyledi.

Akdogan, “Biz gecmisle hesaplasmak yerine gelecegi
insa etmeye odaklaniyoruz. Glinli kurtaran uygu-
lamalar yerine kalici ¢céztimler tiretmek istiyoruz.
Ahilik kaltirintn dirtstlik, dayanisma, meslek
ahlaki ve alin terine saygi anlayisini cagin sartlariyla
bulusturarak Gaziantep esnafinin gelecege glivenle
baktig bir yap1 olusturmak i¢in calisacagiz” dedi.
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“COCUKLARIMIZIN GELECEGINE

Sehitkamil Belediye Baskani Umut
Yilmaz, ¢cocuklarin ve genglerin egitim
hayatindakarsilastigiekonomikytikleri
azaltmak, egitimde firsat esitligini
gliclendirmek ve ailelerin biitgelerine
katki sunmak amaciyla 200 milyon
TLlik destek paketi acikladi. Yilmaz,
“Bir 6grencinin hayaline, bir ailenin
umuduna ortak olmak istiyoruz” dedi.

Sehitkamil Belediye
Baskani Umut
Yilmaz, egitim ala-
nindaki desteklerin
yalnizca ekonomik bir
yardim olmadigini, cocuk-
larin ve genclerin gelecegine
yapilan bir yatirim oldugu-
nu belirterek, “Bizim icin
belediyecilik, yalnizca yol
ve asfalt yapmak degildir.
Cocuklarimizin okul yolun-
da, Uiniversiteye giderken,
kantinde, kirtasiyede ve ha-
yatlarinin her asamasinda
yanlarinda olmak da bizim
gorevimizdir. Sehitkamil’de
hicbir cocugumuz kendisini
yalniz hissetmeyecek” dedi.

Baskan Yilmaz'in dar gelirli
ailelerin lise cagindaki co-
cuklarina yonelik hayata ge-
cirilen Kantin Kart uygula-
mastyla haftanin 3 glinti her
sabah 6grencilere sandvic ve
stt ikram ediliyor. Yilmaz,
cocuklarin beslenmesinin
egitim kadar 6nemli oldugu-
na dikkat cekerek, “Kantin
Kart ile genclerimizin yanin-
da oluyoruz. Biz istiyoruz ki
cocuklarimizin akli derste
olsun, gozl kantinde olma-
sin. Hicbir cocugumuz ken-
disini yalniz hissetmeyecek”
diye konustu.
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Yilmaz, “Ilk Bilet Bizden” projesi kapsa-
minda Universiteye ilk kez kayit yapti-
ran hazirlik ve 1. simif 6grencilerinin oto-
bus biletlerini karsiladiklarini duyurdu.
Yilmaz, genclerin hayallerinin pesinden
giderken yalniz olmadiklarini belirterek,
“Cocuklarimiz egitim icin yola cikarken
onlarin yaninda olmak istiyoruz. Ilk Bi-
let Bizden diyerek, gen¢ kardeslerimizin
universite yolculugundaki ilk adimina
biz eslik ediyoruz” ifadelerini kullandi.

Dar gelirli ailelerin tiniversite hazirlik
ve 1. sinifa kayit yaptiran égrencilere ilk
dénem 10 bin TL, ikinci dénem 10 bin
TL olmak tizere toplam 20 bin TL egitim
destegi vereceklerini bildiren Yilmaz,
“Bir gencimizin egitim hayatinda maddi
imkansizliklar nedeniyle zorlanmasini
istemiyoruz. Universiteye ilk kez basla-
yan lisans 6grencilerimize toplam 20 bin
TL destek sagliyoruz. Clink biliyoruz
ki buglin bir 6grencinin elinden tut-
mak, yarinin guiclii Turkiye’sine katki
sunmaktir. Genclerimizin hayallerini
blyltmek bizim en 6nemli sorumluluk-
larimizdan biri” diye konustu.

Baskan Yilmaz'in ilk olarak 2025 yilinda hayata ge-
cirdigi proje ile ilkokul ve anasinifi 6grencilerine bu yil
da boyama seti ve resim defteri hediye edildi. 2 yilda
202 bin 6grenciye ulasilirken, yalnizca bu yil 100 bin
ogrenciye kirtasiye destegi saglandi. Yilmaz, cocukla-
rin egitim hayatina ilk adimlarindan itibaren destek
vermeye devam edeceklerini belirterek, “Cocuklarimiz
bizim en hassas noktamiz. Onlarin okul cantasina
koydugumuz her kalem, her defter bizim icin cok kiy-
metli. Gectigimiz yil baslattigimiz kirtasiye destegini
bu yil daha da genislettik. Iki yilda 202 bin cocugu-
muza ulastik. Biz istiyoruz ki hicbir cocugumuz egitim
hayatina eksik baglamasin, hichir cocugumuz ken-
disini arkadaslarindan geri hissetmesin” ifadelerini
kullandz.

Sehitkamil Belediye Baskan: Umut Yilmaz, egitimin
oncelikli calisma alanlarindan biri oldugunu vurgula-
yarak, sunlari1 kaydetti: “Bizim derdimiz cocuklarimi-
zin gelecegi. Sehitkamil’de hicbir cocugun cantasi bos,
gonlu eksik kalmayacak. Bir 6grencimizin kantin ihti-
yacindan Uiniversite destegine, ilk biletinden kirtasiye
malzemesine kadar neye ihtiyaci varsa imkanlarimiz
6lctistinde yaninda olacagiz. Clinkti biz biliyoruz ki
egitimde firsat esitligini gliclendirdigimiz zaman Sehit-
kamil’in gelecegini de gliclendiriyoruz. Bu yil egitim
icin ayirdigimiz 200 milyon TL'lik biitceyle cocukla-
rimizin ve genclerimizin yaninda olmaya devam ede-
cegiz. Onlar okusun, hayal kursun, gelecege umutla
baksin. Biz onlarin yolunu a¢mak i¢in calisacagiz.”
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EMIRGAN SUTIS,

GELENEKSEL LEZZETLERINI
GAZIANTEP’E TASIDI

Tiirkiye’nin kokli lezzet markalarindan Emirgan Siitis,
Akan Cadde’de hizmete girdi. KKTC 5. Cumhurbaskani
Ersin Tatar’in katilimiyla gergeklestirilen acilis, is

ve siyaset diinyasindan ¢ok sayida ismi bir araya
getirirken, marka Gazianteplilere geleneksel lezzetleri
ve kaliteli hizmet anlayisini sunmaya basladi.

aziantep’in Se-

hitkamil flcesine

bagli Akan Cadde’de

gerceklesen acilis to-
renine KKTC 5.Cumhurbaskani
Ersin Tatar, AK Parti Gaziantep
Milletvekili Irfan Celikaslan,
Sehitkamil Kaymakami Omer
Hilmi Yalimli, Gaziantep Ticaret
Odasi1 Yonetim Kurulu Baskani
Tuncay Yildirim, GESOB Bas-
kani Unal Akdogan, Gaziantep
Emlakecilar Odasi Baskani
Mehmet Aytac, MHP Gaziantep
[1 Baskan: Mehmet Sait Kilic,
GBB Baskan Danigsmani Hasan
Teke ve davetliler katildu.

KALITELI HIZMET VERMEK
ICIN BURADAYIZ

Isletmeci Ibrahim Halil Co-
puroglu, “Uc isletmeci olarak
Gaziantep’imize kaliteli hizmet
anlayisi olan, glizel sunumlari,
geleneksel lezzetleri olan Emir-
gan Sitis’i getirmenin gururu-
nu yastyoruz. Emirgan Sutis’in
80 yila dayanan kaliteli hizmet
anlayisiyla Gaziantep halkina
hizmete vermeye devam edece-
giz. Acilisimiza katilan herkese
tesekkur ederiz. Tim Gazian-
tep halkin1 Emirgan Sttis’e
bekliyoruz” dedi.

KALITEY] GAZIANTELILERLE
BULUSTURDUK

Ortaklari Mtsliim Dogan ve Mus-
ltim Acar ile birlikte Emirgan Stitis
markasini Gaziantep’e kazandir-
manin mutlulugunu yasadiklarini
belirten Copuroglu, “Gaziantep
halkina kaliteli hizmet vermek
icin buradayiz. Gaziantep’e ya-
kisir bir is yapmak istedik ve bu
dogrultuda Emirgan Stitis gibi
kaliteli bir markay1 Gaziantepli-
lerle bulusturduk.” dedi.
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EGITIM

OZEL EGITIMDE
FARKINDALIK
VE KALITE
YUKSELIYOR

Gaziantep Ozel Egitim Kurumlar: Dernegi Baskan
Yardimcisi ve Alg1 Ozel Egitim ve Rehabilitasyon
Merkezi Yonetim Kurulu Bagkan1 Ahmet

Ceylani Glinebakan, 6zel gereksinimli bireylerin
egitim stirecleri, ailelerin bilinclendirilmesi ve
toplumdaki farkindalhigin artirilmasinin 6nemini
Referans Ekonomi Dergisi'ne anlatt.

bakan ile 2020 yilinda 6zel egitim ve rehabilitasyon

alanina adim atti. Alt1 yildir bu alanda ¢alisan
Gunebakan, bugliin hem kendi kurumunun yénetiminde
hem de dernek catis1 altinda sektértin gelisimine yénelik
calismalar ytrttiyor.

>>> Ahmet Ceylani Glinebakan, kardesi Emre Gline-

Gunebakan, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin
ozel gereksinimli bireylerin egitim stireclerine katk: sun-
dugunu belirterek, cocuklarin ihtiyaclarina uygun egitim
programlarinin uygulanmasinin énemini vurguluyor.
Glnebakan ile 6zel egitime basvuru stirecini, Gazian-
tep’teki kurumlarin durumunu, ailelerin yaklasimini ve
0zel egitim alanindaki gelismeleri konustuk.

OZEL EGITIME UZANAN
YOLCULUK

ONCELIKLE Sizi
TANIYALIM. AHMET
CEYLANI GUNEBAKAN
KIMDIR?

1989 yilinda dogdum. Gazi-
antep Cumhuriyet Lisesi'n-
den mezun olduktan sonra
Adalet Meslek Yuksekoku-
lunda 6n lisans egitimimi ta-
mamladim. Ardindan Cocuk
Gelisimi Bolimiinden mezun
oldum. Yiiksek lisans egitimi-
mi de tamamladim. Evliyim
ve iki cocuk babasiyim.

Alg1 Ozel Egitim ve Rehabili-
tasyon Merkezinin yonetim
kurulu baskanligini yturati-
yorum. Ayni zamanda Gazi-
antep Ozel Egitim Kurumlar
Derneginde baskan yardimci-
s1 olarak gorev yapiyorum.
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EGITIM

GAZIANTEP'TE
YAKLASIK
13 BiN OZEL
GEREKSINIMLI
OGRENCI VAR.
OZEL EGITIM
KURUMU SAYISI
ISE YAKLASIK 87
ADET VAR.

OZEL EGITIM VE
REHABILITASYON MERKEZI ACMA
FIKRI NASIL ORTAYA CIKTI?

Gaziantep’te 6zel egitime ihtiyac
duyan cocuklar oldugunu gori-
yorduk. Bu cocuklara karsi 6zel
bir ilgimiz vards; onlarla daha
yakindan ilgilenmek istiyorduk.
Kardesim Emre Glinebakan ile
2020 yilinda bu alana girdik.

Alt1 yildir 6zel egitim ve rehabili-
tasyon merkezi isletiyoruz. Merke-
zimiz sayesinde 6zel gereksinimli
cocuklarla dogrudan calisma

ve onlarin egitim stireclerinde

yer alma imkani bulduk. Aileler
cocuklarini bize emanet ediyor.
Yaptigimiz ise bakarken bu so-
rumlulugu her zaman goz éntinde
bulunduruyoruz.

BU MERKEZLERIN SUNDUGU
HIZMETLER HANGI IHTIYACLARA
KARSILIK GELIYOR?

Ozel egitim ve rehabilitasyon
merkezleri, 6zel gereksinimli
bireylerin egitim aldig1 kurumlar.
Gorme, bedensel veya zihinsel
yetersizligi bulunan cocuklarin
yani sira otizmli, Down sendromlu
ve 6grenme glicligli yasayan co-
cuklar da bu merkezlerde destek
egitimi aliyor.

Bireysel egitimler ve grup
egitimleri veriliyor. Bedensel
gereksinimleri bulunan bireylere
yonelik calismalar da bu hizmet-
lerin icerisinde yer aliyor. Cocu-
gun hangi alanda destege ihtiyac
duydugu, egitim stirecinin belir-
lenmesinde esas aliniyor.

KURUMLARIN ISLEYISI
VE DENETIMI NASIL
YURUTULUYOR?

Milli Egitim Bakanligina bagli bir
kurumuz. Bakanlik tarafindan
dtzenli olarak denetleniyoruz.
Calisanlarimizin goérevlendiril-
mesi de Bakanligin izin ve ona-
yiyla gerceklesiyor. Kurumun

is ve islemleri MEB tarafindan
takip ediliyor. Dolayisiyla egitim
hizmetini, Bakanligin belirledigi
kurallar ve denetim cercevesinde
yurutiiyoruz.

OZEL GEREKSINIMLI
COCUGUN IHTIYACINA
GORE EGITIM PROGRAMI
BELIRLENIYOR
COCUGUNUN OZEL EGITIM
DESTEGINE IHTIYAC
DUYDUGUNU DUSUNEN
BIR AILE NASIL BIR SUREC
IZLIYOR?

Oncelikle saglik kurulusunda
gerekli degerlendirmelerin yapil-
mast ve ilgili saglik raporunun
dlzenlenmesi gerekiyor. Bunun
ardindan Rehberlik ve Aragtirma
Merkezine, yani RAM’a basvuru-
luyor.

RAM btinyesindeki Ozel Egitim
Degerlendirme Kurulu, cocugun
egitsel ihtiyaclarini degerlendiri-
yor ve hangi alanlarda destek al-
mast1 gerektigini belirliyor. Aile-
ler, saglik raporu ve Ozel Egitim
Degerlendirme Kurulu Raporu
ile 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerine basvurabiliyor.

ERONOMi

Boylece cocugun ihtiya¢ duydugu
alanlara yonelik egitim planlaniyor.
Belirlenen destek egitimleri icin
devlet destegi saglaniyor. Basvuru
surecinde saglik degerlendirmesi
ile egitsel degerlendirme birbirini
tamamliyor.

OZEL EGITIM KURUMLARININ SAYISI
YETERLI

GAZIANTEP'TEKI MERKEZLERIN
SAYISINI YETERLI BULUYOR
MUSUNUZ?

Gaziantep’te yaklasik 13 bin 6zel
gereksinimli 6grenci bulunuyor. Ozel
egitim kurumu sayisi ise yaklasik 87.
Mevcut 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinin sayisinin, 6grencilerin
ihtiyaclarina karsilik verebilecek dui-
zeyde oldugunu distinliyoruz.

Merkezler agirlikli olarak Sehitka-
mil’de bulunuyor. Sahinbey’in yani
sira Islahiye, Nurdag, Nizip, Oguzeli,
Yavuzeli ve Araban’da da bu alanda
hizmet veren kurumlar var.

Yeni merkezlerin acilmasinda kota
uygulamasi bulunuyor. Kentin ntfu-
su ve ozel gereksinimli birey sayisi bu
planlamada dikkate aliniyor. Ogrenci
sayisindaki artisa bagli olarak acila-
bilecek merkez sayis1 da degisiyor.
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KURUMLARIN ISTIHDAM ACISINDAN
KENTTE NASIL BIR KARSILIGI VAR?

Gaziantep’teki merkezlerde, kurumun biiytk-
ltigline gore yaklasik 30 ila 50 personel gorev
yapiyor. Dolayisiyla sektor, egitim hizmetinin
yaninda 6nemli bir istithdam da sagliyor.

Calisanlari ve ailelerini birlikte distindtgu-
miizde genis bir kesimden séz ediyoruz. Ozel
egitim alani, egitim ve istihdam acgisindan
kent ekonomisinin 6nemli alanlarindan biri.

OZEL EGITIMDE AILELERIN
BILINCLENDIRILMESI ONEMLI

AILELERIN OZEL EGITIME YAKLASIMINDA
NE TUR GELISMELER GORUYORSUNUZ?

Ailelerin ¢cocuklarinin ihtiyaclarina yonelik
egitim konusunda daha bilincli hale geldigini
goriiyoruz. Ozel egitim alaninda erken deger-
lendirme ve dogru egitim programinin dnemi
giderek daha fazla anlasiliyor.

Ozel egitim almak utanilacak bir konu degil.
Cocuklarimizin ihtiya¢ duyduklar: egitime
ulasmalari ve toplumda daha gticlii bir yer
edinmeleri gerekiyor. Ailelerin bu stirece ba-
kisinda da cocugun ihtiya¢c duydugu egitimin
one cikmasi énemli.

OZEL GEREKSINIMLI BIREYLERE BAKIS
ACISI DEGISTI

TOPLUMUN OZEL GEREKSINIMLI
BIREYLERE BAKISI SiZCE DEGISTI Mi?

Gecmiste 6zel egitim ve rehabilitasyon mer-
kezleri bu kadar glindemde degildi. Bugiin
hem 6zel egitim daha fazla konusuluyor hem
de 6zel gereksinimli bireylere yonelik farkin-
daligin arttigini gériiyoruz.

Ozel gereksinimli bireylerin kamuda ve

o0zel sektorde istihdaminin desteklenmesi,
toplumsal hayatta daha gértiintir olmalarina
katki sagliyor.

Yerel yonetimlerin yaptig1 dlizenlemeler de
degerli. Bu calismalarin, 6zel gereksinimli
bireylerin hayata daha 6zgtivenli bakmasina
katkida bulundugunu distntiyorum. Cocuk-
larimizi ve genclerimizi geri plana itmemeli,
toplumdaki yerlerini gliclendirmeliyiz.

ERONOMi

EGITIM SEHRI GAZIANTEP
GAZIANTEPIN GENEL EGITIM TABLOSUNU
NASIL DEGERLENDIRIYORSUNUZ?

Gaziantep'in egitimde her gecen gtin daha iyi-
ye gittigini distindyorum. YKS ve LGS’de elde
edilen basarilar, kentimizin egitim alaninda
geldigi noktay1 gosteriyor.

Yeni okullarin acilmasi ve derslik sayilarinin
artirilmasi i¢in de blttin paydaslarin ¢caba
gosterdigini goriiyoruz. Bu yatirimlarin egitim
kalitesini daha da artiracagina inaniyorum.

Davut Gul'in valilik déneminde atilan adim-
larin, Kemal Ceber déneminde sonug¢ vermeye
basladigini gériiyoruz. Oniimiizdeki dénemde
daha gtlizel sonuclar alacagimiza inaniyoruz.

PAYDAS OLARAK CALISMAYA DEVAM
EDECEGIZ

Ahmet Ceylani Glinebakan, 6zel egitim ku-
rumlarinin Gaziantep’te yaklasik 4 bin 500
kisiye istihdam sagladigini, ailelerin de dahil
edilmesiyle yaklasik 30 bin kisilik biytk bir
yap1 olusturdugunu kaydetti.

Gunebakan, 6zel egitim kurumlarinin 6zel
gereksinimli bireylerin egitim stireclerinde
6nemli bir gérev Ustlendigini belirterek, egi-
tim kalitesinin gelistirilmesi ve farkindaligin
artirilmasi icin sektértin tim paydaslariyla
birlikte calismalarini stirdlirecegini ifade etti.
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GUNCEL ERONOMi

[ .. ..
YE NI DUNYA EKONOMISi
YENI BiR DONUSUM
DONEMINDEN GECIYOR.

o0
D l I NY A YAPAY ZEKANIN HIZLA

YAYILMASI, ENERJi
DONUSUMU, iKLIM

D UZ E N i N D E DEGISIKLIGI, YASLANAN

NUFUS, JEOPOLITIK

REKABET VE TEDARIK
TAL E P ZINCIRLERININ

YENIDEN SEKILLENMESI,

N E REYE ONUMUZDEKI DONEMDE
HANGI URUN VE
HIZMETLERE OLAN

KAYAC A K PN iHTIYACIN ARTACAGINI
DA DEGISTIRIYOR.
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YAPAY ZEKA VE CIP TEKNOLOJILERI

.Yapay zeka, ekonominin hemen her
alaninda déniistim yaratirken, bu
teknolojinin arkasindaki altyapiya olan
ihtiyaci da btiytitiiyor. Veri merkezleri,
gelismis islemciler, yari iletkenler, bulut
teknolojileri ve siber gtivenlik ¢éztimleri
yeni dénemin kritik alanlar arasinda yer
aliyor.

Yapay zekanin Uretimden finansa, sag-
liktan lojistige kadar daha fazla sektére
girmesiyle birlikte yalnizca yazilima
degil, bu sistemleri calistiracak cip, veri
merkezi ve enerji altyapisina yonelik tale-
bin de 6nem kazanmast bekleniyor.

ENERJIDE YENI DONEM

. Enerji dontisim, kiiresel ekonominin
en 6nemli basliklarindan biri haline
geliyor. Glines ve rlizgar enerjisinin yani
sira enerji depolama sistemleri, batarya
teknolojileri, elektrik sebekeleri ve enerji
verimliligi ¢céztimleri 6n plana cikiyor.

Ote yandan yapay zeka ve veri merkezle-
rinin artan elektrik ihtiyaci, enerji sek-
térande yeni yatirimlari da beraberinde
getiriyor. Boylece gelecegin enerji piyasa-
sinda yalnizca daha fazla enerji tiretmek
degil, enerjiyi depolamak, tasimak ve
verimli kullanmak da kritik hale geliyor.

SAVUNMA VE HAVACILIK

.J eopolitik dengelerdeki degisim ve tilke-
lerin savunma yatirimlarini artirmast,
savunma ve havacilik sektértinti de stra-
tejik sektorlerden biri haline getiriyor.

Insansiz hava araclari, otonom sistemler,
elektronik harp, radar, uydu teknolojileri
ve siber glivenlik gibi alanlar savunma
sanayisinin teknoloji odakli déntisimu-
ni hizlandiriyor.

Bu nedenle gelecekte savunma sektériin-
deki talebin yalnizca geleneksel platform-
lara degil, ytiksek teknoloji ve yazilim
tabanli sistemlere yonelmesi bekleniyor.

ERONOMi

SAGLIK VE BIYOTEKNOLOJI

@ Diinyada yasam stiresinin uza-

masi ve bircok tilkede ntifusun
yaslanmasi, saglik hizmetlerine
yonelik ihtiyact artirtyor. Bunun
yaninda kisisellestirilmis tip, gene-
tik, biyoteknoloji, tibbi cihazlar ve
dijital saglik uygulamalari da hizla
gelisiyor.

Saglik sektorinde déntistimin
merkezinde ise hastaliklar tedavi
etmek kadar erken teshis, 6nleyici
saglik ve kisiye 6zel tedavi yakla-
simlar1 bulunuyor.

GIDA, TARIM VE SU

@ Kuresel ntfus, iklim degisikligi ve

su kaynaklari tizerindeki baski,
gida ve tarimi stratejik sektorler
arasinda tutuyor.

Akill: tarim sistemleri, hassas sula-
ma, tarimsal otomasyon, alternatif
proteinler, tohum teknolojileri ve
gida israfini azaltan ¢oztimler 6nt-
muzdeki ddnemde daha fazla 6nem
kazanabilir.

Su teknolojileri de bu dontisimin
6nemli parcalarindan biri olacak.
Aritma, geri dontisiim ve suyun
verimli kullanilmas1 konusunda
gelistirilen teknolojilere yonelik
ihtiyacin artmasi bekleniyor.

LOJISTIK VE AKILLI URETIM

. Kturesel tedarik zincirlerinin yeni-

den sekillenmesi, iretimin yani sira
lojistik sektértinti de dontistiri-
yor. Depolama otomasyonu, robotik
sistemler, otonom araclar, dijital
takip ve tedarik zinciri yazilimlari
daha fazla kullanilmaya basliyor.

Uretimde ise klasik fabrikalarin
yerini giderek veriyle calisan, oto-
masyon seviyesi ylksek ve daha
esnek Uretim tesisleri aliyor.
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TARIMIN HER ALANINA
BUYUKSEHIR DESTEGI

Gaziantep
Blytuksehir
Belediyesi; sulama
altyapisindan

ata tohumlarinin
korunmasina,
mazot desteginden
modern tarim
teknolojilerine ve
ureticinin urununu
dogrudan tuiketiciyle
bulusturmasina
kadar bircok projeyle
kirsal kalkinmay1
destekliyor. Kamu
kurumlariyla
yurttulen is
birlikleriyle

uretim gucunun
artirilmasi ve
Gaziantep tariminin
gelecege tasinmasi
hedefleniyor.

Tarimsal tiretimde su
>>> kaynaklarinin verimli kul-

lanilmasini amaclayan Can
Suyum Projesi kapsaminda Ga-
ziantep genelinde toplam 318 bin
metre sulama kanali yapilmasi
planlaniyor. Projenin tamamlan-
mastyla 98 bin 10 dekar tarim
arazisinin sulamaya acilmasi
hedefleniyor.
2022 yilinda baslayan calismalar
kapsaminda bugline kadar 211
bin 121 metre sulama kanali
tamamlandu. Islahiye, Oguzeli ve
Nizip’teki cesitli sulama tesisle-
rinde yapim ve onarim calismala-
r1ise suruyor.

ATA TOHUMLARI KORUMA
ALTINDA

“Ata Tohumlar1 Kadin Ciftcilerin
Elinde Yeniden Yeseriyor Projesi”,
Gaziantep Buiylksehir Belediyesi
ile GAP Tarimsal Arastirma Ens-
titlisu is birliginde ytrtatiltyor.
Projeyle bolgenin yerel tahil ve
sebze cesitlerinin korunmasi, tes-
cil edilmesi ve yeniden tUreticilerle
bulusturulmasi amaclaniyor.

Tarim Okulu blinyesindeki Yerel Tohum
Gen Bankast’nda Glineydogu Anadolu
Bolgesi'ndeki 9 ilden toplanan 102 cesit
ata tohumu koruma altina alindi. Bun-
lardan 63 cesit, uzun stireli muhafaza
amactyla Ankara Tarla Bitkileri Merkez
Arastirma Enstittistine gdnderildi.

BES YILDA 21,9 MILYON LITRE MAZOT
DESTEGI

2022 yilinda baslatilan Ciftci Kart ve
yuzde 100 hibeli mazot destegi uygula-
mas1 2026 yilinda da devam ediyor. Ik
dort yilda 161 bin 231 treticiye toplam
18 milyon 415 bin 100 litre mazot des-
tegi saglandi.

2026 sonbahar déneminde ise belirle-
nen sartlari tasiyan 48 bin 182 Ureticiye
toplam 3 milyon 531 bin 710 litre mazot
destegi verilmesi planlaniyor. Béylece
bes yillik toplam destegin 21 milyon 946
bin 810 litreye ulasmasi1 bekleniyor.

Mazot desteginin yani sira Ciftci Kart
mobil uygulamasi tizerinden beledi-
yenin tarimsal destekleri, egitim prog-
ramlari ve bagvurular da Ureticilere
ulastiriliyor.
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AFET BOLGESINDE MODERN SULAMA

6 Subat depremlerinden etkilenen Nurdag: ve Islahiye’de
tarimsal Uretimin stirdlirilmesi amaciyla Afet Bolgesi
Tarimsal Sulama Sistemleri Projesi uygulandi. Proje kap-
saminda 200 ciftciye yagmurlama ve damlama sulama
sistemleri destegi saglanirken 2 bin dekar tarim arazisi-
nin modern sulama sistemlerine kavusmasi hedeflendi.

Ureticilere sulama ekipmanlarinin yani sira akilli sulama
anahtari ve nem sensori verilerek suyun kontrollti kulla-
nilmas1 ve verimliligin artirilmasi amaclandi.

CILEK URETICILERINE DESTEK

“A f et Bolgesinde Cilek Yetistiriciliginin Strdurtlebilmesi
Projesi” kapsaminda Islahiye ve Nurdagi’nda depremden
etkilenen 200 ciftciye destek verildi. Ureticilere cilek fi-
desinin yani sira guibre, ila¢, damlama sulama sistemi ve
mal¢ naylonu saglandi.

URETICIDEN TUKETICIYE
DOGRUDAN ULASIM

“Haydi Tarladan Sofraya Pro-
jesi” ile Ureticilerin tirtinlerini
araci olmadan tuketiciye ulas-
tirmasi saglaniyor. Gaziantep
genelinde haftanin 6 giint 7
farkli noktada kurulan turetici
pazarlarinda ciftciler tirtinleri-
ni dogrudan satisa sunuyor.

Proje sayesinde Ureticinin
emeginin karsiligini almasi
desteklenirken vatandaslarin
da taze ve uygun fiyath Grtin-
lere erismesi amaclaniyor.

E':?!;; G N e

TARIMDA SURDURULEBILIR
KIRSAL KALKINMA

Gaziantep Buyuksehir Beledi-
yesi, sulama altyapisi, mazot
destegi, ata tohumlarinin
korunmasi, modern tarim
teknolojileri ve Uretici pazar-
lariyla tarimsal tretimin farkl
asamalarina yonelik destek-
lerini stirduriiyor. Ozellikle
afet bolgesindeki tireticilere
yonelik caligmalarla tiretimin
yeniden glclendirilmesi he-
deflenirken, su kaynaklarinin
verimli kullanilmasi ve yerel
tarimsal degerlerin korunma-
styla stirdurtlebilir bir Gretim
yapisinin olusturulmasina
katki saglaniyor.

ERONOMi
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Gilineydogu
Anadolu Kuru
Meyve ve Mamulleri
ihracatcilari
Birligi, Tiirk kuru
meyvelerinin
Hindistan
pazarindaki
bilinirligini ve
ihracat payini
artirmak amaciyla
Hintli ithalatgilar
Gaziantep’te Turk
ihracatgilariyla
bulusturdu.

icaret Bakanligi’nin des-

tegiyle gerceklestirilen

alim heyeti programinda,
Hindistan’dan gelen ithalatci
firma temsilcileri ile Gaziantep ve
bolge illerindeki ihracatci firma-
lar arasinda ikili is gértismeleri
yapildi. Gortismelerde Turk kuru
meyveleri tanitilirken, yeni ticari
baglantilarin kurulmasina yone-
lik temaslar gerceklestirildi.

ERONOMi

Guneydogu Anadolu Kuru Meyve ve
Mamulleri Thracatcilar Birligi Bagkani
Murat Bakir, Hindistan’in ntifusu ve
tiketim potansiyeli nedeniyle sektor
acisindan 6nemli bir hedef pazar oldu-
gunu belirtti.

Bakir, Turk kuru meyvelerinin Hindis-
tan’daki bilinirligini artirmak amaciyla
“Turkish Dried Fruits” Turquality pro-
jesinin baslatildigini belirterek, tanitim
faaliyetlerinin ardindan Hintli ithalat-
cilarin Gaziantep’te Tlrk ihracatcilarla
bir araya getirildigini ifade etti.

Alim heyetinin TUrk firmalar1 agi-
sindan yeni is baglantilar kurma

ve urlnlerini dogrudan tanitma

firsat1 sundugunu kaydeden Bakir,
calismalarin 6ntimuizdeki donemde
Hindistan’a yonelik kuru meyve ihra-
catina katki saglamasinin beklendigini
soyledi.
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GUNCEL

GAZIANTEP’IN KULTUR VE

GASTRONOMI GUCUNU BULUSTURDU

Turkiye Kultir Yolu
Festivali'nin 2026
yilindaki 21’inci

duragi olan Gaziantep,
GastroAntep Kiiltiir

Yolu Festivali ile dokuz
glin boyunca kilttr,

sanat ve gastronominin
merkezlerinden biri

oldu. 3-11 Ekim tarihleri
arasinda gerceklestirilen
festival kapsaminda

14 farkli mekanda

246 etkinlik ve 7

sergi dlizenlenirken,
Gaziantep’in binlerce yillik
kultiirel mirasi ile UNESCO
tescilli gastronomisi genis
bir programla ziyaretgilere
sunuldu.

ualtir ve Turizm Bakanlig
B tarafindan diizenlenen

festivale dérdtincti kez ev
sahipligi yapan Gaziantep’te Zeugma
Mozaik Miizesi'nden geleneksel sanat
atolyelerine, konserlerden gastro-
nomi etkinliklerine kadar genis bir
program gerceklestirildi. Zeugma’nin
mozaiklerinden sedef kakmaciligina,
bakirciliktan kutnu dokumaciligina
kadar kentin kilttarel mirasi ziyaret-
cilerle bulusturuldu.

70’TEN FAZLA LEZZET
NOKTASI

Festivalin 6nemli baslik-
larindan biri Gaziantep
mutfagi oldu. Geleneksel
esnaf lokantalari, firin-
lar, tarihi kahveler ve
baklavacilar dahil 70’ten
fazla mekan, Turkiye
Kulttr Yolu Festivali
Lezzet Noktasi olarak
ziyaretcilere sunuldu.

Gastronomi programinda
Sef Doga Citci, Sef Meh-
met Yalcinkaya, Omiir
Akkor, Ahmet Guzelyag-
doken ve Umut Kara-
kus’un katilimiyla atolye,
tadim ve sOylesiler ger-
ceklestirildi. Gaziantep’in
UNESCO Yaratict Sehir-
ler Agi'ndaki gastronomi
kimligi farkli etkinliklerle
one cikarildi.
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KULTUR YOLU'NUN ONEMLI
DURAKLARINDAN BIRI

Kultir ve Turizm Bakan Yardimci-
s1 Nadir Alpaslan ise Gaziantep’in
tarihi Ipek Yolu tizerindeki konu-
mu ve gucla kiltirel birikimiyle
Turkiye Kultiir Yolu Festivali'nin
6nemli duraklarindan biri oldugu-
nu ifade etti.

Gaziantep’in Somut Olmayan
Kulttrel Miras Ulusal Envanterine
kayith 25 farkli unsura ve 126
tescilli miras tasiyicisi ustaya

ev sahipligi yaptigini belirten
Alpaslan, festivalin bu degerlerin
gorunurligini artiran 6énemli bir
platform olusturdugunu sdyledi.

Festival kapsaminda gerceklesti-
rilen 246 etkinlik; tiyatro, cocuk
oyunlari, sdylesiler, atélyeler,
konserler ve sergilerle kentin farkli
noktalarina yayildi.

SANAT VE MUZIKLE RENKLENDI

GastroAntep Kultiir Yolu Festivali,
gastronominin yani sira sanat ve
muizik programiyla da genis bir
kitleye ulasti. Dokuz gtinltik prog-
ramda Bengti, Murat Boz, Kirac,
Buray, Simge, Ozcan Deniz, Hakan
Altun, Mert Demir ve Sefo gibi sa-
natcilar Gazianteplilerle bulustu.

Festival kapsaminda ayrica Zeug-
ma Mozaik Mtizesi basta olmak
uzere farkli kalttir mekanlarinda
sergiler diizenlendi. “Osmanli’'nin
Mukaddes Emanetleri”, “Yasayan
Miras: Gaziantep”, “Minyattirvari

ERONOMi

GAZIANTEP’IN TURIZM
POTANSIYELINE KATKI

Gaziantep'’in gastronomi, tarih,
kultur ve sanat degerlerini ayni
cat1 altinda bulusturan Gastro-
Antep Kultiir Yolu Festivali, ken-
tin turizm potansiyelinin farkl
basliklarla tanitilmasina katki
saglayan 6nemli organizasyon-
lardan biri olarak 6ne ¢ikti.

Festival; Gaziantep’in geleneksel
el sanatlarindan mutfak kalta-
rline, tarihi mirasindan cagdas
sanat etkinliklerine kadar genis
bir deger zincirini gériinur kilar-
ken, kentin kiltir ve gastrono-
mi eksenindeki marka kimligini
de genis kitlelerle bulusturdu.

Seramik” ve “Sanata Tesvik ve T A

G . T e RSO0
Sanatla Yasam” sergileri ziyaretci- - =P "J"""rﬁ‘"-:w % B
lerin ilgisine sunuldu. 3

Gaziantep Festival Park’ta olus-
turulan Cocuk Koyl de cocuklara
yonelik oyun, atolye ve etkinliklere
ev sahipligi yaptu.
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HALICILARIN

YENI ROTASI

Giineydogu Anadolu Hali Ihracatcilar: Birligi
(GAHIB), Tiirk hali sektoriiniin kiiresel pazarlardaki
payini artirmak ve yeni ihracat kapilar1 agmak
amaciyla rotasini Latin Amerika'ya cevirdi.

Ticaret Bakanligi’nin destegiyle GAHIB organizasyo-
nunda gerceklestirilen Kolombiya ve Panama Sektérel
Ticaret Heyeti, 13-19 Eylul 2026 tarihleri arasinda

iki tilkede temaslarda bulundu. Gaziantep ihraca-
tinin lokomotif sektorlerinden hali sektériintin yeni
pazarlardaki potansiyelini degerlendirmek amaciyla
diizenlenen heyet kapsaminda, Kolombiya’'nin bas-
kenti Bogota ve Panama’nin baskenti Panama City’de
is gériismeleri ve saha incelemeleri gerceklestirildi.

GAHIB Baskani Zeynal Abidin
Kaplan, ticaret heyetinin ardin-
dan yaptigi degerlendirmede,
Turk hali sektértintin ktiresel pa-
zarlardaki glictinii korumast i¢in
alternatif ve ylikselen pazarlara
acilmanin énemine dikkat cekti.

Kaplan, Latin Amerika’nin
sektor acisindan 6nemli firsat-
lar barindirdigini belirterek,

“Glineydogu Anadolu Thracatci-
lar1 olarak tiyelerimizin ihracat
kapasitesini artirmak ve yeni
pazarlara ulasmak icin calisma-
larimizi stirdtirtyoruz. Hali sek-
térimuz, kalitesi ve tasarimiyla
diinya pazarlarinda kendini
kabul ettirmis gticlti bir marka
konumunda. Kolombiya ve
Panama’y: kapsayan sektorel dis
ticaret heyetimiz, sektorimuiziin
Latin Amerika bolgesindeki
varligini gliclendirmek acisindan
onemli bir adim oldu” dedi.
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KALiTE, TEKNOLOJi ILE
HAYAT BULUYOR

«Su preformlart +Gazli icecek ve meyve suyu preformlari
*Yag preformilari, kavanozlar ve kapaklari
+Gida Grund icin muhtelif kavanozlar ve kapaklar
+5u sisesi kapaklar1 +Gazli icecek ve meyve suyu sise kapaklari

(Ks KOKSAN EuroCap\

PET PACKAGING INDUSTRY CO. By ¢ KOKSAN

KOKSAN Pet Plastilk Ambalaj San. ve Tic. A.S.
4. Organize Sanayi Bolgesi 83422 Nolu Cad. No:10 PK:39 Baspinar 27060 Sehitkamil / Gaziantep / TURKIYE

Tel:+90 342 357 03 30 (pbx) Fax:+90 342 357 03 46
info@koksan.com www.koksan.com
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